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Antrag

der Landesregierung

Entwurf der Rahmenvereinbarung IV zwischen der Thii-
ringer Landesregierung und den Hochschulen des Lan-
des - Laufzeit 1. Januar 2016 bis 31. Dezember 2019 -

Anliegend Ubersende ich lhnen den vom Minister fiir Wirtschaft, Wissen-
schaft und Digitale Gesellschaft ibergebenen "Entwurf der Rahmenver-
einbarung IV zwischen der Thiringer Landesregierung und den Hoch-
schulen des Landes - Laufzeit 1. Januar 2016 bis 31. Dezember 2019 -"
mit der Bitte um Einbeziehung in die Beratungen zum Thuiringer Haus-
haltsgesetz 2016/2017.

Auf den Zustimmungsvorbehalt zugunsten des Landtags nach Nr. 1.1.
der Rahmenvereinbarung IV weise ich hin und bitte, eine entsprechen-
de Entscheidung herbeizufihren.

Prof. Dr. Hoff
Minister fir Kultur, Bundes- und Europaangelegenheiten
und Chef der Staatskanzlei

Hinweise:

Der oben genannte Entwurf der Rahmenvereinbarung IV wurde dem Prasiden-
ten des Landtags mit Schreiben des Ministers fur Kultur, Bundes- und Europa-
angelegenheiten und Chefs der Staatskanzlei vom 19. Oktober 2015 ibersandt
und als Anlage Gbernommen.

Der Prasident des Landtags hat den Antrag der Landesregierung gemaf § 67
Abs. 4 GO an den Haushalts- und Finanzausschuss tberwiesen.

Druck: Thiringer Landtag, 21. Oktober 2015
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Préambe!

Die Thiringer Hochschulen haben in den vergangenen beiden Jahrzehnten vielfaltige Her-
ausforderurigen gemsistert: Sie haben den Anstieg der Studierendenzahlen hewéltigt, die
gingeworbenen Drittmitte! signifikant erhoht, die Bologna-Reform umgesetzt, im Bereich der
Forschungsfinanzierung sehr gut abgeschnitten und die Kooperationen mit der Wirtschaft
sowie der Kunst und Kultur ausgebaut, Zugleich haben sich die Thilringer Hochschulen er-
folgreich weiter profiliert.

Die Thiirlnger Hochschulen sind wichtige Motoren flr die wissenschafiliche, dkonomische,
gesellschaftliiche und kulturelle Entwickiung unseres Landes. Profillerte und nachhaltig finan-
zierte Hochschulen sind eine wichtige Voraussetzung flir die Zukunftsfahigkeit Thiringens.
Das Land schafft filr die Hochschulen den Rahmen, ihre Forschungs- und Innovationspoten-
tiale zu stérken sowle attraktive Studienbedingungen zu bisten.

Das Land satzt mit der Rahmenvereinbarung klare Prioritaten fir die Wissenschaft und
kiinstlerische Ausbildung In Thiringen. Diese Prioritdtensetzung liegt im Inferesse der lnno-
vationsfahigkeit und damit der Welthewerbsfahigkeit des Freistaats Thiringen. Die Hoch-
schulen bilden die notwendigen Fachkrafte sowohl| fiir die Gesellschaft allgemein wie fliir eine
national und international konkurrenzfihige Wirtschaft aus und qualifizieren den Forschungs-
und Kinstlernachwuchs. Die in den letzten Jahran deutlich gestiagene Wettbewerbsfahigkeit
der Thiringer Wirtschaft ist auch ein Ergebnis der gewachsenen Forschungsleistungen der
Thiringer Hochschulen, Im kimstlerischen Bereich haben die Bauhaus-Universitat und die
Hochschule fir Musik in Welmar einen internationalen Rang erreicht, den es zu behaupten
gilt,

Alle Hochschulen bieten kritischem Denken Raum und sind somit zentrale Orte der notwen-
digen Reflexion der Gesellschaft. Sie erfililen wichtige Funktionen fiir die Bewahrung und
Weiterentwickiung unserer Gesellschaft. Nicht zuletzt sind die Thiringer Hochschulen Zu-
wanderungsmagnete fir kiuge Képfe aus dem In- und Ausiand und wirken damit dem demo-
grafischen Trend in Thilringen akiiv entgegen.

Um die Leistungsfahigkeit der Mochschulen des Landes zu sichern und auszubauen sowle
den Hochschulen Planungssicherheit zu gewshrleisten, schlisfen die Landesregierung und
die Hochschulen {einschlieBlich der Staatlichen Studienakademie Thiringen) die folgende
Rahmenvereinbarung fiir det Zeitraum von 2016 bis 2019, Sie beruht gemai § 11 Thiringer
Hochschulgesetz auf der Hochschulentwicklungsplanung des Landes, wie sie in der Hoch-
schulstrategie Thiringen 2020 niedergelegt ist und ist gem&3 § 12 Thilringer Hochschulge-
setz eine Grundlage fir die zwischen dem Land und den Hochschulen abzuschlielenden
Ziel- und Leistungsvereinbarungen.
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Der Freistaat Thilringen, vertrsten durch den Ministerprésidenten, die Ministerin der Finan-

- zen sowie den Minister fur Wirtschaft, Wissenschaft und Digitale Geselischaft und die staatii-
chen Hochschulen des Landes {Universitat Erfurt, Technische Universitat limenau, Friedrich-.
Schifler-Universitat Jena, Bauhaus-Universitat Weimar, Hochschule fir Muslk Franz Liszt

- Weimar, Fachhochschule Erfurt, Ernst-Abbe-Hochschule Jena, Hochschule Nordhausen,
Fachhochschule Schmalkalden) sowie die In Griindung befindliche Duale Hochschule Gera-
Eisenach vereinbaren das Folgende, wobei die Ziffern 1.1. bis 1.2.3. ausschlieRlich fir die

-Universitédten und Fachhochschulen und die Ziffer 8 ausschliefilich fir die in Griindung be-
findliche Duale Hochschule Gera-Eisenach gelten: '

1.2,

1.2.1,

Finanzielie Ausstatiung

Das Land gewahrt den staatlichen Hochschulen Planungssicherhelt fr den Zeitraum ‘
vom 1. Januar 2018 bis zum 31, Dezember 2019, Das Land wird den Hochschulen

. die jahrlichen Landeszuschiisse In maximal vier Jahresraten zuweisen, sobald dies

haushaltsrechtlich und haushalistechnisch méglich ist. Die lefzte Jahresrate wird den .
Hochschulen spétestens am letzien Arbeitstag im September des jeweiligen Jahres
zugewiesen. ‘

Vorbehaltlich der Zustimmung des Thiringer Landtags stelit das Land fir den staatli-
chen Hochschulbereich Gber Kapitel 0769 des Landeshaushaltsplans

a) im Jahr 2018 Insgesamt 397,698,000 Euro Landesmitted,
b) im Jahr 2017 Insgesamt 413.603.800 Euro Landesmitel,
c) im Jahr 2018 insgesamt 430.148.000 Euro Landaesmittel,
d} im Jahr 2018 insgesamt 447.353.900 Euro Landesmitial,

zur Verfligung.

Ausgehend von dem im Jahr 2015 zur Verfligung stehenden Betrag von 382.400.000
Euro folgt diese Mittelausstattung jahrlichen Erhéhungen der zugewiesenen Mitte! im
Umfang von einem Prozentpunkt oberhalb der erwaribaren wissenschafisspezifischen
Tarif- und Kostenstelgerungen, die pauschaliert mit jahrlich drei Prozent angesetzt
werden,

Die gemag Ziffer 1.1 fir den staatlichen Hochschulbereich in den Jahren 2016 bis
2019 jeweils zur Verfligung gestellien Landesmittel werden auf drei Budgets verteilt:

1. Vereinbarungsbudgst,
2. Zentrales Budget und
3. Strategie- und Innovationsbudget.

Aus den In Ziffer 1.1, ausgewiesenen Mitteln werden flr das Versinbarungsbudget
folgende Mittel veranschlagt:

- im Jahr 20116 insgesamt 386.372.000 Euro,
- im Jdahr 2017 insgesamt 401.976.800 Euro,
- im Jahr 2018 insgesamt 418,212,000 Euro und
- Im Jahr 2019 insgesamt 435.102.400 Euro.
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- 1.2.2

1.2.3.

1.3,

1.4.

1.5,

1.5.1,

Die Verteiiung dieser Mittel auf die einzelnen Hochschulen erfolgt gemaf den Festle-
gungen aus den unter Ziffer 4. dargesteliten Ziel- und Leistungsvereinbarungen
(ZLV).

- Das Vereinbarungsbudget enthalt die Mittel flr die jahrlichen Versorgungsausgaben

der Hochschulen nach elner voriaufigen Berechnung. Im Folgejahr erfolgt eine
Spitzabrechnung anhand der tatséchlichen Ausgaben,

Aus den in Ziffer 1.1, ausgewiesenen Mitteln werden flr das Zentrale Budget folgen-
de Mittel veranschiagt:

- Im Jahr 2016 insgesamt 7.500.000 Euro,
-im Jahr 2017 insgesamt 7.650.000 Euro,
- im Jahr 2018 insgesamt 7.800.000 Euro und
- im Jahr 2019 insgesamt 7,950.000 Euro.

Aus diesem Budget werden Mittel ftir folgende Zwecke bereitgestellt:

- Graduiertenférderung,

- anteilige Kofinanzierung bei Bund-La&nder-Programmen,

- Ausgaben flir hochschullibergreifende Zwecke (ATG 80) und

- Reserve flir Versorgungsausgaben und Versorgungslastenausgieich.

Aus den in Ziffer 1.1. ausgewiesenen Mitteln werden fiir das Straiegie- und innovati-
onsbudget folgende Mittel veranschiagt:

~- im Jahr 2016 insgesamt 3.824.000 Eurg,
- im Jahr 2017 insgesamt 3.977.000 Eure,
- im Jahr 2018 insgesamt 4.136.000 Euro und
- im Jahr 2018 insgesamt 4.301.500 Eure,

Aus diesem Budget werden besondere Pro;ekte und Mafinahmen durch das Ministe-
rium gefordert,

Die auf der Grundlage des Thiringer Hochschulgeblihren- und ~entgeltgeseizes ver-
einnahmian Gehlhren und Entgelte stehen den Hochschulen in voller Héhe und zu-
sdtzlich zu den in Ziffern 1.1, und 1.5.1. ausgewiesenen Betragen zweckgebunden fir
die Erflllung ihrer Aufgaben, inshesondere in Studium und Lehre, zur Verfugung.

-Whahrend der Laufzeit der Vereinbarung erfolgen von Seiten des Landes keine Klr-

zungen, Stellensinsparungen, Haushaitssperren (einschliefllich Stellenbesetzungs-
sperren) cder Bewlrtschaftungsauflagen.

Mittel des Bundes

Vorbehaltlich der Mittéibereitsf:eliung durch den Bund und verbehaltlich der Erflillung

der sich aus den Vereinbarungen zum Hechschulpakt 2020 fir das Land ergebenden
Verpflichtungen (sinschiieBlich etwaiger Verrechnungs- und Rickzahlungsforderun-
gen des Bundes) stellt das Land dem Hochschulbereich zuséizlich zu den Landesmit-

4von 15



1.6.2.

1.6,

teln und insbesondere zur Aufrechterhaltung der Ausbildungskapazitaten, zur Verbes-
serung der Rahmenbedingungen des Studiums (auch MalRnahmen des Sfudenten-
werkes) sowie fir Hochschuimarketingmafinahmen folgende Mittel zur Verfigung:

- im Jahr 2016 Bundesmittel In Héhe von 52.254.000 Euro,
- im Jahr 2017 Bundesmittel in Hohe von 58.524.000 Euro,
- im Jahr 2018 Bundesmittel In Hohe von 39.787.000 Euro und
- im Jahr 2019 Bundesmiltel in Héhe von 38.400.000 Euro.

Die Verteliung tnd Verwendung der Mittel, die noch nicht durch Vereinbarungen ge-
bunden sind, solien his Ende 2016 auf der Grundlage der aktuslisierten Struktur- und
Entwickiungspl&ne der Mochschulen durch das Ministerium im Benshmen mit den
Hochschulen geregelt werden, Das Land behilt sich dabei ver, im Rahmen des mit
den Hochschulen abgestimmten Verteilungsmodus aus o, g. Mitteln des Hochschul-
pakies 2020 eine finanzielle Vorsorge zu treffen fir mégliche, sich aus den Verpflich-
tungen zum Hochschulpakt 2020 ergebende Verrechnungs- und Rickzahlungsforde-
rungen des Bundes wegen Unterschreftung der In der KMK-Prognose von 2014 far
Thilringen ausgewiesenen Zahl von Studienanfdngern im ersten Hochschulsemester,

Die Hochschulen werden sich aktiv daran betelligen, dass die von Thiringen im
Hochschulpakt |1l vom 11. Dezember 2014 eingegangene Verpilichtung erftilt wird,
die Kapazitat flir Studienanfanger im 1. Hochschulsemester aufrechtzuerhalten. Sie
fihren in der Laufzeit dieser Vereinbarung die vereinbarten Mafinahmen zur Errei-
chung der Ziele des Hochschulpakts 2020 fort und beteiligen sich insbesonders altiv
an Akticnen, die die Gewlnnung von Studienanfingern aus Thiringen, den banach-
barten Léndern und dem Ausland bezwecken.

Mittel aus weiteren Programmen des Bundas werden den Hochschulen zusatzlich zur
Verfigung gestellt und nicht mit den in Ziffern 1.1. und 1.5.1. ausgewiesenen Betra-
gen verrechnet. Gegebenenfalls notwendige Koflnanzierungen dieser Bundespro- -
gramme effolgen aus den Mitteln der 2iffer 1.1.

Das Land wird (abweichend von Ziffer 1.5.2.) die zur Finanzierung des Landesantells
gemal der Bund-Lander-Vereinbarung zur Fortfuhrung der Exzellenzinitiative erfor-
derlichen Mittel zusétzlich bereitstellen. -

Mit der auf der Thiringer Forschungssiralegie und dem ,Trendatlas Thiringen 2020°
basierenden ,Regionalen Forschungs- und Innovationsstrategie flr intelligente Spezi-
alisierung Thiringen® (RIS3 Thiiringen) sowie der zwelten Phase des Landespro-
gramms ,ProExzellenz® sollen Bedingungen geschaffen werden, die es den Hoch-
schulen ermdgiichen, bis zum Jahre 2020 noch leistungsfahiger zu werden und den
Transfer des Wissens in die Wirtschaft weiter zu verstérken. Dazy erhalten die Hoch-
schulen neben der Grundfinanzierung (Ziffer 1.1.) weitere Projekimittel:

Der auf Grundlags der ,Richtlinie zur Férderung der Forschurig" angestrebte Ausbau
der Farschungsinfrastrukiur inshesondere durch Investitionen in Forschungsgerte

s0ll die Weltbewerbsiahigkeit der Thiwinger Hochschulen und Forschungseinsichtun-
. gerrvor allem im Hinblick auf die Programme der Deutschen Forschungsgemsinschaft

und der Européischen Union verbessern. Strategische Basis fUr die Férderentschei-
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dungen ist RIS3 als Voraussetzung fiir die Genehinigung des Operationelien Pro-

" gramms Thiringen (2014-2020) durch die Europaische Kommission. Hier kommen

T2

1.7.3.

Mittei des Européischen Fonds flr Regionale Entwickiung (EFRE) zum Einsatz, er-
génzt durch die Kofinanzierung des Landes.

in der 2014 gestarteten zweiten Phase des Landesprogramms ,ProExzellenz” werden
bis 2019 sieben landeswelt In elnem streng wissenschaftsgelsiteten und wettbewerb-

- lichen Verfahren ausgewshlte Zentren der Spitzenforschung und drei ProExzellenz- -

Professuren geférdert, um die nationale und internationale Sichtbarkeit und Wettbe-
werbsfahigkeit der Thiringer Fors'chungseinrightungen weiter zu stérken,

Auf Basis der FUE-Personalrichtlinie sollen Forschergruppen zur Netzwerkbildung mit

. Thlringer Untarnahmen eingerichtet warden, die in einem wetthewerbiichen Verfah-

ren auf Grundlage wissenschaftiicher Gutachten vergeben werden. Insgesamt stehen

- im Bereich dieser Richtlinie fiir Hochschulen, Forschungseinrichtungen und kleine und

mittlere Unternehmen (KMU) im Zeitraum von 20714 bis 2020 rund 30 Mio. Euro aus
dem Europ&ischen Sozialfonds (ESF) zur Verfiigung, daneben die erforderlichen
Landesmittel. ' '

Entwicklungsziele der Hochschulen
Profilaildung

Die Hochschulen setzen den sowoht in den Struktur- und Entwicklungsplanen als

- auch in der Hochschulstrategie Thiringen 2020 verankerten Weg der Profilbildung

fort. Die Universititen sowie die Hochschule fiir Musik werden sich In ibrer welteren
Entwicklung auf drel bis finf und die Fachhochschulen auf zwei bis drej tragfahige
Schwerpunkte fokussieren, in denen sle langfristig eine Uberregionale Sichtbarkeit in
Forschung und Lehre anstreben. Die Hochschulen nutzen dabel aktiv die sich thnen

- bietenden Chancen einer interdisziplindren Zusammenarbeit inrer Facher auch in Ko-

22,

2.3.

operation mit auleruniversitiren Einrichtungen.

Forschung

Die Hochschulen intensivieren ihre Forschungsaktivitéten insbesondere im Spektrum
ihrer Schwerpunkte. Ste beteiligen sich aktiv an nationalen und internationalen Pro-
grammen und nutzen auf allen Ebenen ihre Méglichkeiten, Drittmitte! einzuwerben.
lhre Vernetzung im Wissenschaftssystem werden die Hochschulen weiter verbessern
uhd durch entsprechende langfristige Kooperationsvereinbarungen gezielt sichern.

Lehre und Gesamtstudierendenzahl

Die Zah! der Studlenanfanger sol! durch sine stabile Ubergangsquote von der Schule
zur Hochschule und die weitere Gewinnung von Studienanfangern aus anderen Lan-
dern sowie dem Ausiand bei etwa 10.000 liagen und damit die Zah! der Studierenden
auf dem derzeitigen Niveau von ca. 50.000 (48.000 bis 52.000) verstetigt werden.

‘Die Hochschulen gewahrleisten ein attraktives und ausgewogenes Studienangebot,

das dem jeweiligen Hochschulprofil entsprachend forschungsorientiert oder anwen-
dungsbezogen ausgeformt ist und auf eine wissenschaftsgelsitete und handiungsori-
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24,

2.5,

entlerte Kompetenzentwicklung zielt. Durch kontinuierliche Evaluations- und Optimie-
rungsmafnahmen Im Bereich der Lehre arbeitan die Hochschulen darauf hin, die
konzeptionelle Ausgestaltung der Studiengénge, die Betreuungsangebote zur Unter-
stiitzung der Lernprozesse und dle Lehrkompetenzen der Lehrenden stetig weiterzu-
entwickeln. Auf dlese Weise setzen die Hochschulen ihre Anstrengungen fort, auch
angesichts einer zunehmenden Heterogenitat der Studierenden, die Studienerfolgs-

- quote zu verbessern,

Die Hochschulen unterstitzen weiterhin nachdriicklich die Ziele des Bologna-
Prozesses. Sie.férdern die Mobilitat der Studierenden und verpfiichten sich zur Aner-
kennung auswarts erbrachier Studien- und Priffungsleistungen entsprechend der gel-
tenden Regelungen. Sie gewshrleisten Studierbarkeit und eln am Qualifikationsprofil
ausgerichtetes Lehrangebot. Dazu nutzen sie auch die Instrumente der Programm-
bizw, Systemakkreditierung und stellen eine fortlaufende Riickkoppelung zwischen fh-
ren Studienangeboten und der Berufspraxis sowie den Alumni sic'her._

Studienangehat und _Hochschulzulassung

Die Hochschulen erkidren sich bereit, wahrend der Laufzeit der Rahmenvereinbarung
mindesisns das Studienpletzangebot des akademischen Jahres 2014/15 fur Studie-
rende im 1. Fachsemester In den grundstandigen Studieng&ngen und Masterstudien-
géngen zu gewshrlelsten.

Eine zu kieinteilige Diversifizierung und Spezialisierung von Studiengéngen im Ba-
chelorstudium soll vermieden werden, um eine breite berufliche Parspektive sowie
Ubergénge zu Masterprogrammen anderer Hochschulen und zu anderen Fachern zu
erleichtern. Die Ausdifferenzierung der Studiengange soll vorwiegend im Master-
Bereich erfolgen.

Die Hochschulen (mit Ausnahme der Hochschule filr Musik und der in Griindung be-. .
findlichen Dualen Hochschule Gera-Elsenach) verpflichten sich, zur Abwicklung von
Zulassungsverfahren in den érilich zulassungsbeschrankten Studiengéngen die Ser-
viceleistungen der Stiftung fir Hochschulzulassung (Dialogorientiertes Servicaverfah-
ren — DoSV) zu nutzen. Bis zum gepianten Vollbetrieb des DoSV im WS 2018/19
werden die Hochschulen die 6rtlich zulassungsbeschrinkten Studiengénge in das
Do8V einbeziehen, fir die seitens der Stiffung fiir Hochschulzulassung sog. Cluster
gebildet werden. Die Universitat Erfurt wird insbesondere mit Mehrfach-
Studieng&ngen am DoSV teiinehmen,

Die Hochschulen sollen unter Berlicksichtigung ihres Profils und ihres Facherspekt-
rums jewells gemeinsam mit der in Griindung befindlichen Dualen Hochschule Gera-
Elsenach die Einrichtung von dualen Masterstudiengéngen prifen, die auf Bachelor-
studiengénge der Dualen Hochschule abgestimmt sind, Sie konzipieren gegebenen-
falls diese Studiengénge in Zusammenarbeit mit der in Griindung befindlichen Dualen
Hochschule Gera-Eisenach und bieten sie in Kooperation mit dieser an,

Kooperationen in der Lehre und bei der Nachwuchsforderung

- Die Ausbildung von Studierenden und die Férderung des wmaensehaﬁhchen und

kinstlerischen Nachwtuchses werden kooperativ zwischen Universititen und Fach-
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2.8,

27.
2.7.1.

2.7.2.

hochschulen sowie auch zwischen Hochschulen urd dem auReruniversitdren For-

- schungs-, Kunst- und Kultursektor weiterentwickalt,

Universitaten und Fachhochschulen erleichiarn geeignéten Fachhochschulabsolven-
ten den Zugang zur Promotion. Sie schaffen die Rahmenbedingungen dafiir, die Zah!
der Kooperativen Promationen zu erhhen. Zu diesem Zweck verpflichten sich die
Hochschulen, ein ,Netzwerlk fiir Kooperative Promotionen® zu griinden und einen aus
den Vizeprasidenten/Prorektoren der Fachhachschulen und Universititen bestehen-
den Koordinlerungsrat zu etablieren, Ziel des Netzwerks ist es, nach bestehende
Hurden fr promationswillige Fachhochschulabsclventen abzubauen und Standards
flrkooperative Prometionen zu definieren. Die Arbeit des Netzwerks solf nach zwei

~ Jahren {2018) evaluiert werden, Die Universitaten verpﬂich‘cen sich, hre Einrichiun-

gen zur Graduiertenférderung fir Absolventen von Fachhochschulen zu 6ffnen.

Wissens- und Technologletransfer

Neben der Ausbildung hochqualifizierten Nachwuchses ieisten die Hochschulen ei-
nen besonderen Technologietransfer in Wittschaft und Gesellschaft im Rahmen von
L.ehre und Forschungsakiivitaten. Die Hochschulen werden diesen Prozess strate-
gisch planen und weiterentwickeln. Das umfasst die aktive Kcoperation mit Unter-
nehmen sowie die Zusammenarbeit mit nichtwissenschaftlichen Anwendungspartnern
im &ffentlichen Bereich sowie geeignete Patent-, Schutzrecht- und Verwerfungsstra-

“tegien. Zur Patentverwertung und fir ein aktives Griindergeschehen werden die

Hochschulen spezielle Beratungs- und Unterstiitzerstrukturen anbieten und unterei-
nander vemetzen.

Kooperationen in Verwaliung und wissenschaftlicher Infrastruiktur

Die Hochschulen werden die Zusammenarbeit im Bereich der Hochschulverwaltung
ausbauen. Ziel ist die Verbesserung der Qualitat des Service. Besondere Kooperati-
onsschwerpunkte an gemeinsamen Hochschylstandorten sind die Bereiche

~ Lisgenschaften, '

- Sicherheitsimanagemeant und

- Sport- sowie Sprachenzentran,

Standorttibergreifend werden die Hochschulen insbesondsre in den Bersichen
- Patentwesen,
Existenzgriindungen,
- Gleichstellung,
- Heochschulmarketing und
EU-Drittmittelakquise

auch in Zukunft zusammenarbeiten,

Die Landesregierung unterstitzt die Hochschulen bei der Einfihrung eines neuen
Enterprise-Resource-Planning-Systems (ERP). Alle Hochschulen werden bis zum

1. Januar 2018 ein einheitliches, leistungs- und zukunftsfahiges und auf kaufménni-
schen Prinzipien basierendes ERP-System zur Verwaltung und Steuerung der Hoch-

8von 15



2.7.3.

274

2.7.5,

2.8

schulressourcen einfihren. Die Koordinierung erfolgt durch den gemeinsamen Len-
kungsausschuss und das Kompetenzzentrum an der FSU Jena.

Zur Verbesserung der Séwicequalitét der IT-Dienste der Hochschulen werden die
Hochschulrechenzentren bzw. |T-Servicezentren enger als bisher zusammenarbeiteri.
Daflr wird ein Zwei-Zentren-Modell mit einer libergreifenden Governance-Struktur

- etabliart, in dem die Hochschulrechenzentren der TU Umenau und der FSU Jena zy

IT-Dienstleistungszentren fiir alle Hochschulen des Freistaats ausgebaut und mitej-
nander verknlpft werden, Kompetenzzentren fur spezielle Anwendungen der IT, die

-in Thiringen einmaligen Charalter haben, werden jewells in elnes der beiden Zentren

integriert.

Das Land und die Hochschulen werden orientiert-an der Hochschulstrategle Thrin-
gen 2020 und unter Berlicksichtigung der Ergebnisse des Gutachtens vom HIS-

- Institut fir Hochschulentwicklung zur Weiterentwicklung des Systems der Hochschul-

biblictheken bis Mitte 2016 ein Strukturkonzept insbesondere flir zentralisierbare
Dienstleistungen im Bereich der Hochschulbibliotheken erarbeiten.

Pas Land und die Hochschulen werden bis 2017 eine Strategie zur Digitalisierung an
den Thtringer Hochschulen entwickeln. Diese solf die einzelnen Standorte vernetzen
und auf Nachhaltigkeit ausgerichtet sein, :

Personai und Nachwuchsforderung

Landesregierung und Hochschulen verfolgen das Ziel, die mit der zugesagten Grund-
finanzierung (Ziffer 1.1.) gewonnene Planungssicherheit fir verlassliche Beschafti-
gungsbedingungen des wissenschaftlichen und nichtwissenschafilichen Personals zu
nutzen. Alle Hochschulen werden auf der Grundlage der entsprechenden Ausfihrun-
gen in der Hochschulstrategie Thiringen 2020 bis spétestens Ende 2016 Personal-
entwicklungskonzepte vorlegen.

Die Landesregierung und die Hochschulen sind sich einig in dem Bestreben, die
Planbarkeit und Verldsslichkeit der Karriereperspektiven des wissenschaftlichen
Nachwuchses zu verbessern. Zu diesem Zweck werden die Universititen von den
durch die Novellierung des Thiringer Hochschulgesetzes vom 16. April 2014 einge-
raumten Mdéglichkeiten zur Etablierung neuer Karrieremodelle Gebrauch machen. Sie
verpflichten sich, bis Ende 2016 Berufungs- und Karrierekonzepte nach § 78 Abs. 1
Satz 4 Nr. 4 ThUrHG zu entwickeln und umzusetzen sowie Personalentwicklungskon-
zepte flir den wissenschaftlichen Nachwuchs zu etablieren. Dabei soll auf Fakultéts-
ebene das Verhaltnis von Qualifikationsstelien (befristet) und Funktionsstellen (unbe-
fristet) definiert werden, AuBerdem sollen geeignete Stellen ggf. mit einer Tenure-
Option ausgeschrieben werden,

Alfe Hochschulen werden bis Ende 2016 Selbstverpflichtungen zur Befristung von Ar-

- beltsvertragen auf der Grundiage von Leitlinien fir ,Gute Arbeil In der Wissenschaft®

verabschieden, die unter Einbeziehung aller beteiligten Gruppen erarbeitet werden.

- Befristungen soilen so bemessen werden, dass Qualifikationsziele errsicht werden
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kéinnen und die Laufzeit von Drittmittelprojekten I d. R. ausgeschépit wird, Die Hoch-
schulen werden die auf der Grundlage der Selbstverpilichtungen erzielien Fortschritte
regelménRig bewerten und hierliber berichten.

Die Hochschulen streben einen qualitativen und quantitativen Ausbau der Nach-
wuchsforderung an. Bei der Vergabe von Stipendien an Studisrende soll auch das
Engagement In der studentischen und akademischen Selbstverwaltung Berlicksichti-
gung finden. Die Hochschulen werden thre BemUhungen zur Einwerbung von zusétz-
fichen Mitteln Drlitter flr die Nachwuchsférderung verstarken und diese ggf. aus seige-

~ nen Mitteln ergéinzen.

internationale Orlentierung

Die internationale Sichtbarkelt hat eine hohe Prioritat fiir die Hochschulen. Internatio- |
nalitat ist tragendes Element der akademischen Quaiitatssicherung und Wettbe-

. werbsfahigkelt. Sie betrifit alle Zlele und Aufgaben der Hochschulen in Forschung,

Kunst und Gestaltung sowie der Lehre. Basendare Bedeutung kommt der Siérkung
des Hochschulstandories Thuringen innerhalb des europa;schen Bildungs- und For-
schungsraumes zu.

Ziele sind die Erhdhung der internationalen Sichibarkeit der Forschungsleistungen
und Studienangebote, die Steigerung der Mobilitst von Studierenden, Wissenschaftle-
rinnen und Wissenschaftlern sowie dis Etablierung einer Willkommenskultur.

Die Hochschulen werden ihre bestehenden infernationalen Beziehungen priorisieren
und strategisch weiterentwickeln.

Ch ancengleichhell

Die Hochschulen verpflichten sich, die Gleichsteliung von Frauen und M&nnern zu
fordern — u. a. auch durch die Schaffung famillengerechter Strukiuren. Dle Hochschu-
ten orientieren sich dabei an den Empfehlungen des Wissenschaftsrats zur Chancen-
glelchhelt von Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlers und an den forschungsori-
entierten Gleichstellungsstandards der Deutschen Forschungsgemeinschaft,

Die Hochsachulen streben in den Fachbereichen, in denen Frauen unterreprésentier

sind, die Erhéhung des Anteils von Frauen bei der Besetzung von Professuren sowie
hei Habilitationien und Prometionen an und setzen sich fhre diesbezlglichen Ziele an- . . .
hand des Kaskadenmodells. ‘

[Jie Hochschulen werden die , Thiringer Keordinierungsstelle Naturwissenschart und
Technik" In das , Thilrlnger Kompetenznetzwerk Gleichstellung” (TKG) integrieren und
das TKG nutzen, um ihre Ziele zur Gleichstellung effizient zu verwirklichen. Einer der
Schwerpunkte des TKG wird im MINT-Bereich llegen. :

Die Hochschulen verpflichten sich, im Rahmen threr finanziellen Méglichkeiten Vor-
kehrungen zu treffen, um zur Umsetzung der UN-Behindertenrechiskonvention Stu-
tiieninterassierien mit Behinderung/chronischer Krankheit ohne Diskriminierung und
gleichberechtigt mit anderen den Zugang zur aligemeinen Hochschulbildung und zum

" lebenslangen Lernen zu erleichtern, Des Weiteren ist der Inklusionsgedanke gemag
- Artikel 4 Abs. 1 Buchst. f, g und | der Konvention auch in Farschung und Lehre umzu-

setzen. Die Hochschulen stellen zum Zwecke der Umsetzung der Konvention bis spa-
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testens 31,12.2018 Maflnahmenplane entsprechend dem Vorbild der Landesregie-
rung auf, Die Hochschulen orientieren sich dabei auch an den Empfehlungen der
Hochschulrektorenkonferenz zum Studium mit Behinderung/chronischer Krankheit,

Hechschulentwicklungsplanung A o
Bis zum 30.06.2016 werden die Hochschulen eine Alkiualislerung threr Struktur- und

.. Entwicklungsplanungen bis 202C auf der Grundlage der mit dieser Vereinbarung und

den Ziel- und Leistungsvereinbarungen fur den Zeitraum 2016-2018 geregalten Lan-
desfinanzlerung vorlegen.

Das Ministerium wird Anfang 2018 Leitlinlen vorlegen, die die Zielvorstellungen des
Ministeriums Ober die struldurelle Entwicklung der Hochschulen und die Ausbaupla-
nung unter Berlicksichtigung der Finanzplanung des Landes enthalien. Auf der
Grundlage dieser Leitlinien werden die Hochschulen bis Mitte 2018 ihre Strukiur- und
Entwicklungspléne flir den Zeitraum bis 2025 dem Ministerlum vorlegen.

Erganzende Konzepté zur Hochschulentwicklung, wie z. B. das Konzept zur For-
schungskcoperation, die Transferstrategie u. a. werden in die neusn Strukiur- und
Entwickiungspléne integriert.

Zlel- und Leistungsversinbarungen

In den Ziel- und Leistungsvereinbarungen (ZLV) verpfiichten sich die Hochschulen
geman § 12 ThirHG, die Qualitdt in Lehre, Forschung, kiinstlerischen Entwicklungs-
vorhaben und Welterbildung zu sichern und auszubauen sowle geeignete Malinah-
men zur Férderung des wissenschaftlichen und kiinstlerischen Nachwuchses und zur
angestrabten Erflillung des Gleichsiellungsauftrags zu ergreifen. Dazu werden mess-
und Oberpriifbare Ziele festgslegt. ’

Die Mittelverteilung auf die sinzelnen Hochschuien wird in den ZLV mit dem fur die
Hochschulen zusténdigen Ministerium vereinbart. Das mit jeder Hochschule zu ver-
einbarende Budget geman Ziffer 1.2.1. umfasst ein Grundbudget in Hbhe von 90
Prozent der jahrlichen Mittelzuwsisung sowle eln entsprechendes Leistungsbudget in
einer Héhe von 10 Prozent. N&heres regeln die ZLV.

Flr die in Ziffer 2.7. genannten Kooperationsproiekte/Netzwerke wird in der Regel je-
weils eine Thiiringer Hachschule mit der Koordinierung, dem Projekimanagement und

- der Berichterstatiung gegentber dem Land betraut. Das Vereinbarungsbudget der

Jjeweils koordinierenden Hochschule wird um die daftr notigen Mittet aus den Verein-
barungsbudgets dar betelligten Hochschulen verstédrkt. Das Land und die koordinie-
rende Hochschule treffen hierzu konkrete Vereinbarungen in der ZLV.

Die wegen Nichterflilung von Zielen einbehaitenen oder zurlickgeforderten Mitte!
verstérken das Strategie- und Innovationsbudget,

Haushaltswirtschaft

Aus den Mitteln gema# Ziffer 1.1, und 8., die von einer Hochschule nicht bis zum En-
de des ieweiligen Haushaltsjahres verausgabt wurden, kénnen Riicklagen hei den
Einrichiungen gebildet werden. Die gebildeten Rilcklagen kénnen wahrend der Lauf-

11 von 15



5.2

5.3.

54

5.5.

zeit der Vereinbarung sowie im Jahr 2020 singesstzt werden. Diss gilt bei Zustimn-

.mung des TMWWDG auch fir Mittel gemaf Ziffer 1.5.1., die ebenfalls Bestandteil der

Riicklage sind.,

Die Hochschulen verpflichten sich, die weitgehende Flexibilitdt im Haushaltsvollzug
fiir die Verwendung der zur Verfligung stehenden Finanzmitte! mit einem Hachstmal
an Effekiivitat sicherzustellen. Sie sorgen daflir, dass die Gruppe der Studierenden
bei der Entscheidung Gber die Verwendung der Einnahmen aus Langzeitstudienge-
blihren mitwirken, Die Hochschulen streben mindestens eine Verstetigung bei der
Einwerbung von Mitteln auch aus wettbewerblichen Programmen Dritter sowie jhrar
senstigen Einnahmen an.

‘Die Landesregieruny und die Hochschulen wenden die im Jahr 2010 singsfihrie

‘kaufmannlsche Buchfiihrung kensequent an, Die Hochschuten bauen ihre Kosten-
Leistungs-Rechhung sowle die Trennungsrechnung entsprechend aus bzw. passen
sie den gesetzlichen Vorgaben an. '

Der zurzeit aus 39 Planstellen der Hochschulen geblidete ,Stellenpoal” wird mit 19
Stellen forigefuhrt. Aus ihm kénnen inshesondere zusatziiche Bedarfe der Hochschu-
len bei Berufungen auf Stiftungsprofessuren, gemeinsamen Berufungen mit For-
schungseinrichtungen, Berufungen im Zusammenhang mit dermn Qualitdtspakt Lehre
oder aufgrund von Altersteilzelt gedeckt werden.

Die von den Landern mit der VG Wort abgeschlessene Verglitungsvereinbarung zur
Abgeltung von Anspriichen fir Nutzungen nach § 52a UrhG (Hochschulen) gilt bis
einschlieRlich 2015. KMK und VG Wort haben vereinbart, fOr die Zeit ab 2016 sinen
neuen Rahmenvertrag abzuschlieRen. Die Finanzierung der zukiinftigen Nutzungs-
entgelte wird der netlen Versinbarung angepasst.

Den Hochschulen wird eine Ausnahme vom Grundsatz der Selbstversicherung da-
hingehend gewdahrt, dass sie eigenverantwortlich eine Haftpflichtversicherung ab-
schlieften kénnen, soweit die Kesten dieser Versicherung in ledem Fall ven einem
Dritten ausdriicklich und vollstandig getragen werden und nicht aus Landesmitteln fi-
nanziert werden. Dabei sind dig Ausnahmetatbesténde unter Ziffer 2 der Richtlinie
Uiber die Versicherung des Freistaats Thilringen gegen Schéden aller Art* vom
14.03.1996 (ThlrStAnz Nr. 14/96, S. 720, zuletzt geéndert am 10,12.2013)zu prifen
und in der Entscheidung zum Abschluss der Versicherung zu dokumentieren. ‘

Hochschulbau und Groligerite
investitionen Hochschuibay und Grollgerite

Flir Investitionen im Hochschulbau (ohne Hochschulmedizin) ist fiir die Jahre
2016-2018 eine Finanzierung durch das l.and wie folgt vorgesehen {in Mic. Euro):
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2018 2017 2018 2019
Entflechtungsmittel’ 128,327 29,327 | - 29,327 - 29,327
EFRE-littel 11,773 11,773 11,773 1,773

Bundeszuwendungen fir Forschungsbauten und Groflgerite nach Artikel 91 b Abs, 1

. Nr. 3 des Grundgesetzes werden zusatziich-zu den oben ausgewiesenen Hochschul-

baumitteln eingesetzt, Kefinanzierungen des Landes erfolgen im Rahmen der o. g.
Mittel, : - : :

Bauunterhalt

Fir den Bauunterhalt der Hochschulen werden in deren eigenverantwortliicher Durch-
fihrung als liegenschaftsverwaltende Stellen im Kapitel 1820 Tite] 682 01 des Lan-
deshaushaltsplans jahrlich mindestens 1.000.000 Euro zur Verfligung gestellt.

Dariiber hinaus entscheidat das Thilringer Ministerium f0r Infrastrukiur und Landwirt-
schaft j&hriich Ober Art und Umfang des Baulinterhalts an den durch die Hochschulen
denutzten Landesliegenschaften, den das Thilringer Landesamt fiir Bau und Verkeshr
mit Mitteln aus Kapitel 1825 Titel 519 01 durchfihr,

Berichterstattung

Die Hochschulen verpflichten sich, den gemaR § 8 ThirHG anzufertigenden Jahres-
bericht nach einer zwischen dem TMWWDG und den Hochschulen abgestimmten
Gliederung spatestens bis zum 31.05. des Folgsiahres dem Ministerium zur VerfU-
gung zu stellen, Jeder Jahresbericht wird unter Berlicksichtigung leistungs- und be-
lastungsbezogener Kennzahien Gber die Erfillung der sich aus disser Rahmenver-
einbarung und der ZLV jeder Hochschule ergebenden Verpflichiungen Auskunft ge-
ben, ‘

Die Hochschulen legen dem TMWWDG die geprilften Jahresabschiisse bis spates-
tens zum 31.05. des Folgejahres zur verwaltungsméBigen Prifung vor. Das Ministeri-
um wird dle Jahresabschllsse prifen und im Regelfall bls zum 30.06. des Folge|ah-
res feststellen, :

Duale Hochschule

Die Staatliche Studienakademie Thilringen (Berufsékademien Gera und Eisenach)

“wird zur Dualen Hochschule Gera-Eisenach umgewandelt und in das Thiiringer

Hochschulgesetz aufgenommen, Sie wird ihren Betrieb zum 1. Januar 2016 aufneh-
men. Das Land gewahrt der Dualen Hochschule Planungssicherheit fiir den Zeitraum
vom 1. Januar 2018 bis zum 31, Dezember 2019,

Vorbehaltlich der Zustimmung des Thiringer Landiages stellt das Land der Duaien
Hochschule

a} im Jahr 2016 insgesamt 9,493,800 Eurg,

“ Jem Land fir den Wegfall der Gemeinschaftsaufgabe Hochschulbau gem. At 143 ¢ des Grundgeset-

zes zufiielende Bundasmittel bis einschliefilich 2019,
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9.4

b} im Jdshr 2017 insgesamt 10.003.100 Euro,

¢) im Jahr 2018 Insgesamt 11.001.200 Euro und
d) im Jabr 2019 insgesamt 11.332.000 Euro,
zur Verfligung.

Diess Bétréige werden zusétzlich zu den unter 1.1, genannten Mitteln zur Verfigung
gestellt.

Schlussbestimmungen

Die Vertragspartner schlieflen die Rahmenvereinbarung in dem Bewusstsein der Fi-
nanzlage des Landes zum Zeitpunkt der Unierzeichnung der Rahmenvereinbarung.

- DenVertragspartriern steht das Recht zu, bei Anderung wesentlicher Umsténde Ver-

handlungen mit dem Ziel einer Anpassung und Fortentwicklung der Rahmenvereinba-
rung aufzunehmen. Die Hochschulen warden von diesem Recht nur Gebrauch ma-
chen, wenn die Mehrhelt der Hochschulen dies verlangt. Kemmt es In den Verhand-
lungen zu keiner abschlieftenden Einigung Uber eine Anpassung und Fortentwickiung
und ist auch keine Einigung zu einem spateren Zeitpunkt zu erwarten, ist jede Partei

. zur Kiindigung der Rahmenvereinbarung zum 30.03. eines Jahres mit Wirkung zum

folgenden Jahr berechtigt. Anpassung oder Klindigung des Vertrages durch das Land
bedfirfen dar Zustimmung des Thiringer Landtags. :

Diese Rahmenvereinbarung tritt nach Unterzeichnung der Veriragspariner und Zu-
stimmung des Thilringer Landtags zum 1, Januar 2018 in Kraft und endet am 31, De-
zember 2019, Abwelchend davon tritt die Rahmenvereinbarung fur die Duate Hoch-
schule Gera-Eisenach nach deren rechtswirksamer Errichtung und Unterzeichnung
durch den Griindungsprisidenten in Kraft,

Eine Unterzeichnung seitens der Dualen Hochschule nach dem 1. Januar 2018 oder
ain Unterblelben dleser Unterzeichnung hat keine Auswirkungen auf den Zeilpunkt
des Inkraftiretens und die Wirksamkeit der Rahmenversinbarung fir die anderen Ver-
tragspartner.

Erfurt, den. ..o .

Fiir die Thilringer Landesregierunyg

Der Ministerpréasident Der Minister flir Wirtschatt, Wissenschaft

und Digitale Gesellschaft
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Die Finanzministerin

Filr die Hochschu'len

Der Prasident Der Rektor der
der Universitat Erfurt _ Hochschule Schmalkaiden
Der Rektor - Der Prasident

der Technischen Universitat llmeanau

_Der Pasident
der Friedrich-Schiller-Universitat Jena

Der Rektor
der Bauhaus-Universitat Weimar

Der Prasident der Hochschule fiir Musik
Franz Liszt Weimar

Der Rekior der Fachhochschule Erfur

Die Rekiorin
der Ernst-Abbe-Hochschule Jeha

Der Prasident
der Hochschule Nordhausen
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