Sichsischer Landtag DRUCKSACHE 6/ 1527
6. Wahlperiode ’

Antrag
der Fraktion DIE LINKE.

Thema: Bilanz und Perspektive der Hochschulentwicklungsplanung in Sachsen

Der Landtag moge beschlieflen:
Die Staatsregierung wird aufgefordert,

im Zusammenhang mit der im Koalitionsvertrag von CDU und SPD angekiindigten
Fortschreibung des ,Hochschulentwicklungsplans 2020 dem Landtag

einen Zwischenstand Uber die Umsetzung der Hochschulentwicklungsplanung im
Freistaat Sachsen zu geben und dabei insbesondere darauf einzugehen,

1. welche hochschulpolitischen Zielstellungen und Schwerpunkte konkret umgesetzt
wurden (z.B. Profilbildung, landesweit abgestimmte Facherstruktur),

2. welche Strukturveréanderungen in Hochschule und Forschung vorgenommen wur-
den und wie deren Wirkung auf Forschung und Lehre einzuschatzen ist,

3. wie sich die Personalentwicklung und die Betreuungsrelation in den Hochschulen

entwickelt hat,

wie Frauen in Forschung und Lehre einbezogen sind,

wie die Qualitat von Studium und Lehre und die Vernetzung von Forschung und

Wirtschaft zu beurteilen sind,

6. wie die Einrichtung der Wissenschaftsregionen und Wissenschaftsforen vorange-
kommen ist und

7. welche Analyseergebnisse hinsichtlich der demografischen, finanziellen und
hochschulpolitischen Rahmenbedingungen in die kinftige Planung der Hoch-
schulentwicklung einflieen werden.

o s

L.

bei der Fortentwicklung des ,Hochschulentwicklungsplans 2020“ die Interessenver-
tretungen der Studierenden und Beschéaftigten der Universitaten und Hochschulen in
Sachsen einzubeziehen und zu beteiligen sowie zukunftsfahige und demokratische

b.w.
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Fraktionsvorsitzender Dresden, den 07. 04. 2015
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Hochschulstrukturen zu schaffen, die auf folgenden hochschulpolitischen Pramissen
beruhen:

1. einer Starkung der Mitbestimmung der Mitgliedergruppen an den s&chsischen
Hochschulen durch eine deutliche Erweiterung der Mitbestimmungsrechte von
Studierenden, Professorinnen und Professoren, wissenschaftlichen und sonstigen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Hochschulen,

2. der Gewahrleistung nachhaltiger finanzieller und personeller Handlungsspielréu-
me fur die Hochschulen unter Verzicht auf jegliche Stellenklrzungsvorgaben im
Bereich der Hochschulen und der Schaffung verlasslicher Karriereperspektiven,

3. einer Garantie genereller Unentgeltlichkeit des Studiums an sachsischen Hoch-
schulen,

4. einer Starkung der positiven Aspekte des traditionellen deutschen Studiensys-
tems wie der Facher- und Disziplinenvielfalt, der frihen Forschungsanbindung an
den Universitaten und der weitgehenden Mdglichkeit einer selbstbestimmten und
interdisziplinaren Studienganggestaltung sowie

5. einer Qualitatsoffensive in Forschung und Lehre auf der Grundlage mehrjahriger
landesweiter und hochschulspezifischer Hochschulvertrage und Zielvereinbarun-
gen zwischen den Hochschulen und dem Freistaat Sachsen.

Begriindung:

Dem Sachsischen Hochschulfreiheitsgesetz (SachsHSFG) zufolge ist das Staatsmi-
nisterium fiir Wissenschaft und Kunst (SMWK) fir die staatliche Hochschulentwick-
lungsplanung zusténdig. Es wirkt dabei mit den Hochschulen zusammen (vgl. § 10
Absatz 1 Satz 2 SachsHSFG). Die staatliche Hochschulentwicklungsplanung dient
der Sicherung eines landesweit abgestimmten Facherangebots. Als ,wesentliche
hochschulpolitische Zielstellung” bezeichnete das SMWK bei der Hochschulentwick-
lungsplanung bis 2020, ,durch diese strategische Rahmenplanung die Hochschulen
durch eine intensive Vernetzung mit Wirtschaft und Gesellschaft auf die sich wan-
delnden Anforderungen der Wissensgesellschaft unter den demografischen und fi-
nanziellen Rahmenbedingungen des Freistaates Sachsen einzurichten* (vgl. Drs.
5/4924). Mit dem ,Hochschulentwicklungsplan 2020 vom 17. Dezember 2011 hatte
das Wissenschaftsministerium die demografischen, finanziellen und hochschulpoliti-
schen Rahmenbedingungen fur die kommende Dekade abgesteckt. Laut Staatsre-
gierung gibt der Hochschulentwicklungsplan Ziele vor und zeigt Méglichkeiten zu de-
ren Umsetzung auf. Zu dem Zweck treffe der Hochschulentwicklungsplan ,zukunfts-
weisende strukturelle Entscheidungen® (vgl. Drs. 5/4924).

In ihrem Koalitionsvertrag haben die Regierungsparteien angekiindigt, dass sich die
Staatsregierung und die Hochschulen bis zum Ende des Jahres 2016 auf einen
,=Hochschulentwicklungsplan 2025 verstandigen wollen. Unter der Voraussetzung,
dass es zu einer solchen Verstandigung kommt, erkléren sich die Koalitionére bereit,
,auf den geplanten Stellenabbau von 754 Stellen ab 2017 zu verzichten®. ,Zur Auf-
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rechterhaltung des Qualitdtsanspruchs an den Hochschulen gibt der Koalitionsver-
trag eine ZielgréRe von 95.000 Studierenden im Jahr 2025 vor.

Um zu vermeiden, dass der Landtag bei diesen Planungen Ubergangen wird, wie
dies bei der geltenden Hochschulentwicklungsplanung der Fall war, ist es nach Auf-
fassung der einreichenden Fraktion DIE LINKE. unabdingbar, die Abgeordneten des
Séchsischen Landtages umfassend (iber den Stand der Umsetzung des bisherigen
Hochschulentwicklungsplans zu unterrichten und an der Diskussion von sich daraus

ergebenden Weichenstellungen fir die kiinftige Hochschulpolitik in Sachsen zu betei-
ligen.



