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Antwort der Landesregierung auf eine Kleine Anfrage zur schrift-
lichen Beantwortung 
 
 
 
 
Abgeordneter Hans-Jörg Krause (DIE LINKE) 
 
 
Frauen im Landesdienst 
 
Kleine Anfrage - KA 6/7032 
 
 
Vorbemerkung des Fragestellenden: 
 
Gegenwärtig wird in der Öffentlichkeit die Besetzung herausragender Positionen in 
Politik und öffentlichen Dienst mit Frauen stark diskutiert. 
 
 
Antwort der Landesregierung 
erstellt vom Ministerium der Finanzen  
 
Vorbemerkung: 
 
Laut Haushaltsplan erfolgt in den Ressorts und nachgeordneten Bereichen eine funk-
tionsbezogene Ausweisung von Referats-, Abteilungs- und Amtsleiterstellen bzw. de-
ren Stellvertreterpositionen im Stellenplan in unterschiedlicher Tiefe. Die Zahl der 
Stellen, die im Stellenplan vorgehalten wird, resultiert aus den Zuarbeiten der betei-
ligten Ressorts. 
 
Der Begriff Amt bzw. Amtsleiter wurde definiert als eigenständige Verwaltungseinheit 
unabhängig von der Bezeichnung der Leitungsfunktion. 
 
Ressortspezifische Besonderheiten können der Anlage entnommen werden. 
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Zu den Fragen im Einzelnen: 
 
1. Wie viele Referats-, Abteilungs- und Amtsleiterstellen sind im Landes-

dienst mit dem Stellenplan vorgehalten und besetzt? 
 

Im Landesdienst werden mit Datenstand 1. Januar 2011 laut Haushaltsplan 407 
Referatsleiterstellen, 134 Abteilungsleiterstellen und 124 Amtsleiterstellen vor-
gehalten. 

 
Im Landesdienst sind mit Datenstand 1. Januar 2011 401 Referatsleiterstellen, 
128 Abteilungsleiterstellen und 121 Amtsleiterstellen besetzt. 
 

2. Wie viele Referats-, Abteilungs- und Amtsleiterstellen sind durch Frauen 
besetzt? 

 
Von den in Antwort 1 als besetzt genannten Stellen sind 126 Referatsleiterstel-
len, 30 Abteilungsleiterstellen und 20 Amtsleiterstellen mit Frauen besetzt. 

 
3. Wie viele Stellvertreterpositionen der Abteilungs- und Amtsleiter sind 

durch Frauen besetzt? 
 

Von den in Antwort 1 als besetzt genannten Stellen sind 24 Stellvertreterposi-
tionen der Abteilungsleiter und 20 Stellvertreterpositionen der Amtsleiter mit 
Frauen besetzt. 

 



Anzahl vorgehaltener Plan-/Stellen lt. 
Haushaltsplan (Stand 01.01.2011)

männlich weiblich gesamt

Ressort: LT gesamt * 13    2    15    

Referatsleiterstellen 11   9    2    11    

Abteilungsleiterstellen 2   2    0    2    

Amtsleiterstellen 2   2    0    2    davon 1 LfD

Abteilungsleiterstellen - Stellvertreter 0   2    0    2    

Amtsleiterstellen / Stellvertreter 0   2    0    2    

Ressort: StK gesamt 25    10    35    

Referatsleiterstellen 31   20    9    29    

Abteilungsleiterstellen 5   4    1    5    

Amtsleiterstellen 1*   1    0    1    *Direktor der Landeszentrale für politische Bildung

Abteilungsleiterstellen - Stellvertreter 0   5    0    5    

Amtsleiterstellen / Stellvertreter 0   0    0    0    
Ressort: MI
                                           gesamt 102   65    36    101    

Referatsleiterstellen 59   31    28    59    

Abteilungsleiterstellen 29   23    5    28    102 Stellen lt. Haushaltsplan, davon 101 besetzt

Amtsleiterstellen 14   11    3    14    

Abteilungsleiterstellen - Stellvertreter 0   21    8    29    

Amtsleiterstellen / Stellvertreter 0   12    1    13    
Ressort: MF
                                           gesamt 81   39    7    46    55 Stellen lt. Haushaltsplan, davon 46 besetzt

Referatsleiterstellen 28   22    1    23    

Abteilungsleiterstellen 8   3    1    4    einschließlich 4 Abteilungsleiter OFD

Amtsleiterstellen 19   14    5    19    

Abteilungsleiterstellen - Stellvertreter 0   7    1    8    

Amtsleiterstellen / Stellvertreter 0   8    5    13    

Für Behörden und Einrichtungen, in denen keine Referate sondern z.B. Dezernate eingerichet sind, sind nur die 
Planstellen / Stellen für die Amtsleiter = Behördenleiter sowie für die Abteilungsleiter (wenn vorhanden) angegeben.

Für die Funktion eines Stellvertreters / einer Stellvertreterin werden keine Planstellen / Stellen ausgebracht. Diese 
Funktionen werden im Rahmen der Geschäftsverteilung neben den originären Linienaufgaben wahrgenommen

Anzahl besetzter Plan-/Stellen lt. 
Haushaltplan (Stand 01.01.2011) Bemerkung des zuarbeitenden Ressorts

* Da der Einzelplan 01 keine Stellen / Planstellen für Stellvertreter vorsieht, wurden die entsprechenden Felder nicht 
ausgefüllt.die Vertretung wird im Bedarfsfall durch mit anderen Funktionen betraute Stellen- / Planstellen-Inhalber 
wahrgenommen. Von den Referatsleiterstellen sind 3 Landesbeauftragte für Datenschutz (LfD)



Anzahl vorgehaltener Plan-/Stellen lt. 
Haushaltsplan (Stand 01.01.2011)

männlich weiblich gesamt

Anzahl besetzter Plan-/Stellen lt. 
Haushaltplan (Stand 01.01.2011) Bemerkung des zuarbeitenden Ressorts

Ressort: MS
                                           gesamt 43    31    74    

Referatsleiterstellen 68*   36    25    61    

Abteilungsleiterstellen 13   5    6    11    

Amtsleiterstellen 2   2    0    2    

Abteilungsleiterstellen - Stellvertreter 8   4    4    8    

Amtsleiterstellen / Stellvertreter 2   1    1    2    
Ressort: MK
                                           gesamt 62    32    94    

Referatsleiterstellen 79   50    27    77    

Abteilungsleiterstellen 17   10    5    15    

Amtsleiterstellen 2   2    0    2    

Abteilungsleiterstellen - Stellvertreter 0   0    0    0    

Amtsleiterstellen / Stellvertreter 0   0    0    0    
Ressort: MW
                                           gesamt 46    7    53    

Referatsleiterstellen 36   25    7    32    

Abteilungsleiterstellen 5   5    0    5    

Amtsleiterstellen 16   16    0    16    

Abteilungsleiterstellen - Stellvertreter 5   4    1    5    

Amtsleiterstellen / Stellvertreter 2   2    0    2    
Ressort: MLU
                                           gesamt 81    22    103    

Referatsleiterstellen 52   36    11    47    

Abteilungsleiterstellen*** 46   37    9    46    

Amtsleiterstellen* 11   8    2    10    

Abteilungsleiterstellen - Stellvertreter** 46   36    10    46    

Amtsleiterstellen* / Stellvertreter** 11   9    2    11    

*auf den weiteren Referatsleiterstellen werden Referent/innen geführt, die Stellvertretungs- bzw. besondere 
Funktionn ausüben.

* inbegriffen sind auch Dienststellenleiter (jedoch ohne Anstalten, Stiftungen und 
Gesellschaften)
** Es handelt sich nicht um extra Stellen für Stellvertreter, sondern um Arbeitsplätze auf 
denen die Stellvertreterfunktion zusätzlich angesiedelt ist

*** Geschäfts-/Fachbereiche sind als Abteilungen angesehen worden, Stabsstellen nicht

Hinweis: ATZ und m.d.W.d.G.b. als "besetzt" mitgezählt



Anzahl vorgehaltener Plan-/Stellen lt. 
Haushaltsplan (Stand 01.01.2011)

männlich weiblich gesamt

Anzahl besetzter Plan-/Stellen lt. 
Haushaltplan (Stand 01.01.2011) Bemerkung des zuarbeitenden Ressorts

Ressort: MJ
                                           gesamt 67    22    89    

Referatsleiterstellen 32   20    12    32    

Abteilungsleiterstellen 4   4    0    4    

Amtsleiterstellen 56   43    10    53    

Abteilungsleiterstellen - Stellvertreter 4   4    0    4    

Amtsleiterstellen / Stellvertreter 43   30    11    41    
Ressort: MLV
                                           gesamt * 20    5    25    

Referatsleiterstellen 0   17    4    21    

Abteilungsleiterstellen 0   2    1    3    

Amtsleiterstellen 0   1    0    1    

Abteilungsleiterstellen - Stellvertreter 0   3    0    3    

Amtsleiterstellen / Stellvertreter 0   0    0    0    
Ressort: LRH
                                           gesamt 13    2    15    

Referatsleiterstellen 11   9    0    9    

Abteilungsleiterstellen 5   3    2    5    

Amtsleiterstellen 1   1    0    1    

Abteilungsleiterstellen - Stellvertreter 0   0    0    0    

Amtsleiterstellen / Stellvertreter 0   0    0    0    

                                           gesamt 665    474    176    650    

Referatsleiterstellen 407    275    126    401    

Abteilungsleiterstellen 134    98    30    128    

Amtsleiterstellen 124    101    20    121    

Abteilungsleiterstellen - Stellvertreter 86    24    110    

Amtsleiterstellen / Stellvertreter 64    20    84    

Die Stelle eines Behördenleiters und seines Stellvertreters / Stellvertreter als klassische 
Führungsposition in der öffentlichen Verwaltung sowie Minister und Staatssekretäre

*Da keine funktionsbezogene Ausweisung von Referats-, Abteilungs-- und 
Amtsleiterstellen im Stellenplan erfolgt, kann diese Frage nicht beantwortet werden.

Landesbetrieb Bau, die Stelle der / des stellvertretenden Geschäftsführer/in ist 
unbesetzt. 




