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Kleine Anfrage mit Antwort

Wortlaut der Kleinen Anfrage

der Abgeordneten Victor Perli, Christa Reichwaldt und Ursula Weisser-Roelle (LINKE), eingegan-
gen am 07.02.2012

Praktika in der Landesregierung

Ein Praktikum ist ein nitzliches Angebot fir junge Menschen, um erste Erfahrungen in einem Be-
rufsfeld zu erhalten sowie berufliche Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten zu erwerben. Gleich-
zeitig besteht immer die Gefahr der Ausbeutung der Praktikantinnen und Praktikanten durch den
Arbeitgeber, etwa durch schlechte bzw. fehlende Bezahlung bei gleichzeitig hohen Anforderungen
an die Praktikantin/den Praktikanten in Bezug auf Eigenstandigkeit und Leistungsanforderung im
Arbeitsprozess.

Dies trifft insbesondere auf Praktikantinnen und Praktikanten zu, die sich nach einer erfolgreich ab-
geschlossenen beruflichen Ausbildung bzw. mit einem Studienabschluss um einen Praktikumsplatz
bewerben, um auf diese Weise einen Weg zu einem bezahlten, vollwertigen Arbeitsplatz zu finden.
Rechtlich muss man zwischen freiwilligen und verpflichtend vorgeschriebenen Praktika vor, wéh-
rend oder nach einer Ausbildung unterscheiden.

Vor diesem Hintergrund fragen wir die Landesregierung:

1. Wie viele Praktika, die wahrend einer beruflichen Ausbildung stattgefunden haben, wurden im
Jahr 2011 in der Staatskanzlei und den einzelnen Landesministerien absolviert (bitte getrennt
nach Einrichtung sowie unter Angabe der Dauer, des wdchentlichen Arbeitsumfangs und ob
es sich um ein freiwilliges oder ein Pflichtpraktikum handelte)?

2. Wie viele Praktika, die wahrend eines Studiums stattgefunden haben, wurden im Jahr 2011 in
der Staatskanzlei und den einzelnen Landesministerien absolviert (bitte getrennt nach Einrich-
tung sowie unter Angabe der Dauer, des wochentlichen Arbeitsumfangs und ob es sich um
ein freiwilliges oder ein Pflichtpraktikum handelte)?

3.  Wie viele weitere Praktika wurden im Jahr 2011 in der Staatskanzlei und den einzelnen Lan-
desministerien absolviert (bitte getrennt nach Einrichtung sowie unter Angabe der Dauer, des
wochentlichen Arbeitsumfangs und ob es sich um ein freiwilliges oder ein Pflichtpraktikum
handelte)?

4.  Wie viele Praktikantinnen und Praktikanten mit einem Hochschulabschluss bzw. einer abge-
schlossenen Berufsausbildung waren im Jahr 2011 in der Staatskanzlei und den Landesmi-
nisterien flir welchen Zeitraum und mit welcher Vergiitung beschéftigt (bitte getrennt nach Art
des Abschlusses und Einrichtung)?

5.  Wie viele Praktikantinnen und wie viele Praktikanten gab es im Jahr 2011 (bitte getrennt nach
Geschlecht auffihren)?

6.  Wie viele hatten einen Migrationshintergrund?

7. Wie ist die Vergitung der Praktikantinnen und Praktikanten geregelt (gegebenenfalls unter
Aufschlisselung der unterschiedlichen Arten, wochentlichen Arbeitszeit und zeitlichen Dauer
eines Praktikums und nach Einrichtung)?

8. Wie ist die Betreuung der Praktikantinnen und Praktikanten geregelt?

9. Welche Regelungen bestehen hinsichtlich eines Anspruchs auf einen Arbeitsvertrag, ein qua-
lifiziertes Arbeitszeugnis und Urlaubstage?
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10. Welche zusatzlichen Unterstiitzungsangebote gibt es fiir Praktikantinnen und Praktikanten,
die bei einer Landesvertretung auBerhalb Niedersachsens tatig sind?

(An die Staatskanzlei Uibersandt am 13.02.2012 - II/72 - 1260)

Antwort der Landesregierung

Niedersachsisches Ministerium Hannover, den 26.03.2012
fur Inneres und Sport
-12.22 - 01425/2012-1260 -

Die in der Staatskanzlei und den Ministerien angebotenen Praktika dienen in erster Linie dazu, den
beruflichen Alltag in der niedersachsischen Landesverwaltung kennenzulernen. Sie erdffnen Prakti-
kantinnen und Praktikanten die Mdglichkeit, unter fachlicher Anleitung erste praktische Erfahrungen
zu sammeln und beinhalten keine Pflicht zur Arbeitsleistung. Die Praktika sind ein Angebot an Stu-
dierende und Auszubildende, um die Arbeitsweise in der Staatskanzlei und in den Ministerien ken-
nenzulernen. Im Einzelfall absolvieren zudem Umschilerinnen und Umschiler, die u. a. aus ge-
sundheitlichen Griinden oder nach langerer Berufsunterbrechung in das Arbeitsleben zuriickkeh-
ren, sowie Schilerinnen und Schiler ein Praktikum. Die Praktikantinnen und Praktikanten besetzen
daher keine reguléren Arbeitsplatze. Auch wird eine Vergltung grundséatzlich nicht gewéhrt. Dies
gilt nicht fiir diejenigen Studierenden des Bachelorstudienganges ,Offentliche Verwaltung” der
Hochschule Osnabriick, die ihr Praktikum in einer Landesdienststelle auRerhalb des Landkreises
oder der Stadt Osnabriick absolvieren. Sie erhalten wahrend der Dauer ihres Praktikums ein Ent-
gelt von 500 Euro monatlich. Hiertiber soll der finanzielle Mehrbedarf, der diesen Praktikantinnen
und Praktikanten durch die auswartige Unterbringung, anfallende Fahrtkosten etc. entsteht, ausge-
glichen werden.

Dies vorausgeschickt, beantworte ich die Fragen namens der Landesregierung wie folgt:
Zu 1 bis 5:

Die Antworten zu den Fragen 1 bis 5 ergeben sich aus der beigefiigten tabellarischen Ubersicht”.
Im Niedersachsischen Kultusministerium sind im Jahr 2011 keine Praktika vergeben worden.

Zu 6:

Das Merkmal Migrationshintergrund spielt bei der Vergabe von Praktikumsplatzen keine Rolle und
wird daher nicht erhoben.

ZuT:
Siehe Vorbemerkungen.
Zu 8:

Die Betreuung der Praktikantinnen und Praktikanten erfolgt in der Regel durch die jeweilige Refe-
ratsleiterin bzw. den Referatsleiter sowie andere feste Ansprechpartner in der Organisationseinheit.
Darliber hinaus erfolgt eine grundlegende Betreuung durch die Personalreferate der Ministerien
und der Staatskanzlei.

Zu 9:
Es bestehen keine Regelungen hinsichtlich eines Anspruchs auf einen Arbeitsvertrag.

Die Praktikantinnen und Praktikanten werden im Anschluss an das Praktikum nicht in ein Beschaf-
tigungsverhéltnis Ubernommen. Dieses ist auch nicht Voraussetzung fiir eine potenziell spatere
Ubernahme in ein Beschéftigungsverhdltnis, da das Praktikum ausschlieRlich Ausbildungszwecken
dient.

* Die Anlage ist Internet und im Intranet einsehbar.
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Ein Zeugnis oder Aushildungsnachweis wird entsprechend der jeweiligen Studien- oder Prakti-
kumsordnung ausgestellt.

Urlaubstage sind ebenfalls in den entsprechenden Studien- und Praktikumsordnungen geregelt. Ei-
ne dartiber hinaus gehende Freistellung wéahrend des Praktikums ist grundséatzlich méglich, auf-
grund der Ublicherweise geringen Dauer der Praktika wird hiervon jedoch selten Gebrauch ge-
macht.

Zu 10:

Die Vertretung des Landes Niedersachsen bei der Européaischen Union leistet Unterstiitzung bei
der Wohnungssuche in Brissel. Hierzu halt sie eine Unterkunftsliste vor und berét bei Bedarf hin-
sichtlich der Wohngegenden. Daneben vermittelt sie im Einzelfall Unterkiinfte zwischen aktuell in
der Landesvertretung tatigen und zukiinftigen Praktikantinnen und Praktikanten. An die Landesver-
tretung in Berlin sind entsprechende Unterstiitzungswiinsche bisher noch nicht herangetragen wor-
den, da der GroR3teil der Praktikantinnen und Praktikanten aus Berlin kommt bzw. dort studiert.

In Vertretung

Dr. Sandra von Klaeden

(Ausgegeben am 04.04.2012)



Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsische Staatskanzlei

Frage 1:

Praktika wahrend einer Ausbildung

a) Pflichtpraktika

Dauer in Monaten

Arbeitsumfang in h

Anzahl der Praktika

0-3

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

<10

10-20

20-30

30 - 40

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

>12

<10

10-20

20-30

30 - 40

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten

Arbeitsumfang in h

Anzahl der Praktika

0-3

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

<10

10-20

20-30

30 - 40

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

>12

<10

10-20

20-30

30 - 40




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsische Staatskanzlei

Frage 2:
Praktika wahrend eines Studiums

a) Pflichtpraktika

davon:
berufspraktische
Zeiten innerhalb eines

Dauer in Monaten | Arbeitsumfang inh | Anzahl der Praktika |Vorbereitungsdienstes

<10
10 - 20
20-30
30 - 40 11

0-3

<10
10-20
20-30
30 - 40 1 1

<10
10 - 20
20-30
30 - 40

<10
10-20
20-30
30 - 40

>12

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika
<10
10 - 20
20 - 30
30-40 5
<10
10-20
20-30
30 - 40 7
<10
10 - 20
20 - 30
30-40
<10
10-20
20-30
30 - 40

0-3

>12




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsische Staatskanzlei

Frage 3:
sonstige Praktika

a) Pflichtpraktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika

<10
10 - 20
20-30
30 - 40 1

0-3

<10
10-20
20-30
30 - 40

<10
10 - 20
20-30
30 - 40

<10
10-20
20-30
30 - 40

>12

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika

<10 1
10- 20
20 - 30
30-40 3

<10
10- 20
20-30
30-40

<10
10 - 20
20 - 30
30-40

<10
10- 20
20-30
30-40

0-3

>12




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsische Staatskanzlei

Frage 4:

Praktika nach Hochschulabschluss bzw. im Anschluss
an eine abgeschlossene Berufsausbildung

a) Praktika nach Hochschulabschluss

Dauer in Monaten

mtl. Vergltung in €

Anzahl der Praktika

0-3

<500

2

500 - 750

750 - 1000

>1000

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

>12

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

b) Praktika nach Berufsabschluss

Dauer in Monaten

mtl. Vergltung in €

Anzahl der Praktika

0-3

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

>12

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

Frage 5:

Anzahl der Praktikantinnen und Praktikanten

mannlich

weiblich

insgesamt

17

18

35




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fir Inneres und Sport

Frage 1:

Praktika wahrend einer Ausbildung

a) Pflichtpraktika

Dauer in Monaten

Arbeitsumfang in h

Anzahl der Praktika

0-3

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

<10

10-20

20-30

30 - 40

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

>12

<10

10-20

20-30

30 - 40

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten

Arbeitsumfang in h

Anzahl der Praktika

0-3

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

<10

10-20

20-30

30 - 40

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

>12

<10

10-20

20-30

30 - 40




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fir Inneres und Sport

Frage 2:
Praktika wahrend eines Studiums

a) Pflichtpraktika

davon:
berufspraktische
Zeiten innerhalb eines

Dauer in Monaten | Arbeitsumfang inh | Anzahl der Praktika |Vorbereitungsdienstes

<10
10 - 20
20-30
30 - 40 20 12

0-3

<10
10-20
20-30
30 - 40

<10
10 - 20
20 - 30
30-40

<10
10-20
20-30
30 - 40

>12

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika
<10
10 - 20
20 - 30
30-40 2
<10
10-20
20-30
30 - 40
<10
10 - 20
20 - 30
30-40
<10
10-20
20-30
30 - 40

0-3

>12




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fir Inneres und Sport

Frage 3:
sonstige Praktika

a) Pflichtpraktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika

<10
10 - 20
20-30
30 - 40 1

0-3

<10
10-20
20-30
30 - 40

<10
10 - 20
20-30
30 - 40

<10
10-20
20-30
30 - 40

>12

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika

<10
10 - 20
20-30
30 - 40
<10
10-20
20-30
30 - 40
<10
10 - 20
20-30
30 - 40
<10
10-20
20 -30
30 -40

0-3

>12




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fir Inneres und Sport

Frage 4:

Praktika nach Hochschulabschluss bzw. im Anschluss
an eine abgeschlossene Berufsausbildung

a) Praktika nach Hochschulabschluss

Dauer in Monaten

mtl. Vergltung in €

Anzahl der Praktika

0-3

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

>12

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

b) Praktika nach Berufsabschluss

Dauer in Monaten

mtl. Vergltung in €

Anzahl der Praktika

ohne

1

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

>12

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

Frage 5:

Anzahl der Praktikantinnen und Praktikanten

mannlich

weiblich

insgesamt

17

=

24




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Finanzministerium

Frage 1:

Praktika wahrend einer Ausbildung

a) Pflichtpraktika

Fehlanzeige

Dauer in Monaten

Arbeitsumfang in h

Anzahl der Praktika

0-3

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

<10

10-20

20-30

30 - 40

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

>12

<10

10-20

20-30

30 - 40

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten

Arbeitsumfang in h

Anzahl der Praktika

0-3

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

<10

10-20

20-30

30 - 40

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

>12

<10

10-20

20-30

30 - 40




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Finanzministerium

Frage 2:
Praktika wahrend eines Studiums

a) Pflichtpraktika

davon:
berufspraktische
Zeiten innerhalb eines

Dauer in Monaten | Arbeitsumfang inh | Anzahl der Praktika |Vorbereitungsdienstes

<10
10 - 20
20-30
30 - 40 1

0-3

<10
10-20
20-30
30 - 40

<10
10 - 20
20-30
30 - 40

<10
10-20
20-30
30 - 40

>12

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika
<10
10 - 20
20 - 30
30-40 2
<10
10-20
20-30
30 - 40
<10
10 - 20
20 - 30
30-40
<10
10-20
20-30
30 - 40

0-3

>12




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Finanzministerium

Frage 3:
sonstige Praktika

a) Pflichtpraktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika

<10
10 - 20
20-30
30 - 40

0-3

<10
10-20
20-30
30 - 40

<10
10 - 20
20-30
30 - 40

<10
10-20
20-30
30 - 40

>12

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika

<10
10 - 20
20-30
30 - 40 1
<10
10-20
20 -30
30 - 40
<10
10 - 20
20-30
30 - 40
<10
10-20
20 -30
30 - 40

0-3

>12




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Finanzministerium

Frage 4:

Praktika nach Hochschulabschluss bzw. im Anschluss an eine abgeschlossene Berufsausbildung
Fehlanzeige

a) Praktika nach Hochschulabschluss

Dauer in Monaten mtl. Vergltung in € | Anzahl der Praktika

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

0-3

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

>12

b) Praktika nach Berufsabschluss

Dauer in Monaten mtl. Vergltung in € | Anzahl der Praktika

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

0-3

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

>12

Frage 5:
Anzahl der Praktikantinnen und Praktikanten

mannlich weiblich insgesamt

2 2 4




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fur Soziales, Frauen, Familie, Gesundheit und Integration

Frage 1:

Praktika wahrend einer Ausbildung

a) Pflichtpraktika

Dauer in Monaten

Arbeitsumfang in h

Anzahl der Praktika

0-3

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

<10

10-20

20-30

30 - 40

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

>12

<10

10-20

20-30

30 - 40

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten

Arbeitsumfang in h

Anzahl der Praktika

0-3

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

<10

10-20

20-30

30 - 40

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

>12

<10

10-20

20-30

30 - 40




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fur Soziales, Frauen, Familie, Gesundheit und Integration

Frage 2:
Praktika wahrend eines Studiums

a) Pflichtpraktika

davon:
berufspraktische
Zeiten innerhalb eines

Dauer in Monaten | Arbeitsumfang inh | Anzahl der Praktika |Vorbereitungsdienstes

<10
10 - 20
20-30
30 - 40 12

0-3

<10
10-20
20-30
30 - 40 1

<10
10 - 20
20-30
30 - 40

<10
10-20
20-30
30 - 40

>12

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika
<10
10 - 20
20 - 30
30-40 3
<10
10-20
20-30
30 - 40
<10
10 - 20
20 - 30
30-40
<10
10-20
20-30
30 - 40

0-3

A

>12




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fur Soziales, Frauen, Familie, Gesundheit und Integration

Frage 3:
sonstige Praktika * Schulerpraktika, Eingliederungsmafinahmen (z.B. Erwachsenenbildungsstatten)

a) Pflichtpraktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika

<10
10 - 20 1*
20-30
30 - 40 2%

0-3

<10
10-20
20-30
30 - 40

<10
10 - 20
20-30
30 - 40

<10
10-20
20-30
30 - 40

>12

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika

<10
10 - 20
20-30
30 - 40
<10
10-20
20 -30
30 - 40
<10
10 - 20
20-30
30 - 40
<10
10-20
20 -30
30 - 40

0-3

>12




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fur Soziales, Frauen, Familie, Gesundheit und Integration

Frage 4:

Praktika nach Hochschulabschluss bzw. im Anschluss an eine abgeschlossene Berufsausbildung

a) Praktika nach Hochschulabschluss

Dauer in Monaten

mtl. Vergltung in €

Anzahl der Praktika

0-3

keine Vergiitung

5

500 - 750

750 - 1000

>1000

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

>12

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

b) Praktika nach Berufsabschluss

Dauer in Monaten

mtl. Vergltung in €

Anzahl der Praktika

0-3

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

>12

<500

500 - 750

750 - 1000

>1000

Frage 5:

Anzahl der Praktikantinnen und Praktikanten

mannlich

weiblich

insgesamt

4

23

27




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fir Wissenschaft und Kultur

Frage 1:

Praktika wahrend einer Ausbildung

a) Pflichtpraktika

Dauer in Monaten

Arbeitsumfang in h

Anzahl der Praktika

0-3

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

<10

10-20

20-30

30 - 40

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

>12

<10

10-20

20-30

30 - 40

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten

Arbeitsumfang in h

Anzahl der Praktika

0-3

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

<10

10-20

20-30

30 - 40

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

>12

<10

10-20

20-30

30 - 40




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fir Wissenschaft und Kultur

Frage 2:
Praktika wahrend eines Studiums

a) Pflichtpraktika

davon:
berufspraktische
Zeiten innerhalb eines

Dauer in Monaten | Arbeitsumfang inh | Anzahl der Praktika |Vorbereitungsdienstes

<10
10 - 20
20-30
30 - 40 3

0-3

<10
10-20
20-30
30 - 40

<10
10 - 20
20-30
30 - 40

<10
10-20
20-30
30 - 40

>12

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika
<10
10 - 20
20 - 30
30-40 3
<10
10-20
20-30
30 - 40
<10
10 - 20
20 - 30
30-40
<10
10-20
20-30
30 - 40

0-3

>12




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fir Wissenschaft und Kultur

Frage 3:
sonstige Praktika

a) Pflichtpraktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika

<10
10 - 20
20-30
30 - 40

0-3

<10
10-20
20-30
30 - 40

<10
10 - 20
20-30
30 - 40

<10
10-20
20-30
30 - 40

>12

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika

<10
10 - 20
20-30
30 - 40 1
<10
10-20
20 -30
30 - 40
<10
10 - 20
20-30
30 - 40
<10
10-20
20 -30
30 - 40

0-3

>12




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fir Wissenschaft und Kultur

Frage 4:
Praktika nach Hochschulabschluss bzw. im Anschluss an eine abgeschlossene Berufsausbildung

a) Praktika nach Hochschulabschluss

Dauer in Monaten mtl. Vergltung in € | Anzahl der Praktika

0 4
<500
0-3 500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

>12

b) Praktika nach Berufsabschluss

Dauer in Monaten mtl. Vergltung in € | Anzahl der Praktika

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

0-3

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

>12

Frage 5:
Anzahl der Praktikantinnen und Praktikanten

mannlich weiblich insgesamt

4 7 11




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Verkehr

Frage 1:

Praktika wahrend einer Ausbildung

a) Pflichtpraktika

Fehlanzeige

Dauer in Monaten

Arbeitsumfang in h

Anzahl der Praktika

0-3

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

<10

10-20

20-30

30 - 40

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

>12

<10

10-20

20-30

30 - 40

b) freiwillige Praktika

Fehlanzeige

Dauer in Monaten

Arbeitsumfang in h

Anzahl der Praktika

0-3

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

<10

10-20

20-30

30 - 40

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

>12

<10

10-20

20-30

30 - 40




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Verkehr

Frage 2:
Praktika wahrend eines Studiums

a) Pflichtpraktika

davon:
berufspraktische
Zeiten innerhalb eines

Dauer in Monaten | Arbeitsumfang inh | Anzahl der Praktika |Vorbereitungsdienstes

<10
10 - 20
20-30
30 - 40 14 14

0-3

<10
10-20
20-30
30 - 40 1

<10
10 - 20
20-30
30 - 40

<10
10-20
20-30
30 - 40

>12

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika
<10
10 - 20
20 - 30
30-40 11
<10
10-20
20-30
30 - 40 1
<10
10 - 20
20 - 30
30-40
<10
10-20
20-30
30 - 40

0-3

>12




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Verkehr

Frage 3:
sonstige Praktika

a) Pflichtpraktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika

<10
10 - 20
20-30
30 - 40 2

0-3

<10
10-20
20-30
30 - 40

<10
10 - 20
20-30
30 - 40

<10
10-20
20-30
30 - 40

>12

b) freiwillige Praktika Fehlanzeige

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika

<10
10 - 20
20-30
30 - 40
<10
10-20
20 -30
30 - 40
<10
10 - 20
20-30
30 - 40
<10
10-20
20 -30
30 - 40

0-3

>12




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung’

Niedersachsisches Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Verkehr

Frage 4:
Praktika nach Hochschulabschluss bzw. im Anschluss an eine abgeschlossene Berufsausbildung

a) Praktika nach Hochschulabschluss Fehlanzeige

Dauer in Monaten mtl. Vergltung in € | Anzahl der Praktika

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

0-3

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

>12

b) Praktika nach Berufsabschluss Fehlanzeige

Dauer in Monaten mtl. Vergltung in € | Anzahl der Praktika

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

0-3

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

>12

Frage 5:
Anzahl der Praktikantinnen und Praktikanten

mannlich weiblich insgesamt

19 10 29




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fir Ernédhrung, Landwirtschaft,
Verbraucherschutz und Landesentwicklung

Frage 1:
Praktika wahrend einer Ausbildung

a) Pflichtpraktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika
<10
10 - 20
20 - 30
30-40
<10
10-20
20-30
30 - 40
<10
10 - 20
20 - 30
30-40
<10
10-20
20-30
30 - 40

0-3

>12

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika
<10
10 - 20
20 - 30
30-40
<10
10-20
20-30
30 - 40
<10
10 - 20
20 - 30
30-40
<10
10-20
20-30
30 - 40

0-3

>12




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fir Ernédhrung, Landwirtschaft,
Verbraucherschutz und Landesentwicklung

Frage 2:
Praktika wahrend eines Studiums

a) Pflichtpraktika

davon:
berufspraktische
Zeiten innerhalb eines
Dauer in Monaten | Arbeitsumfanginh | Anzahl der Praktika |Vorbereitungsdienstes
<10
10 - 20
20 - 30
30-40 4
<10
10-20
20-30
30 - 40 1
<10
10 - 20
20 - 30
30-40
<10
10-20
20-30
30 - 40

0-3

>12

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika
<10
10 - 20
20 - 30
30-40
<10
10-20
20-30
30 - 40
<10
10 - 20
20 - 30
30-40
<10
10-20
20-30
30 - 40

0-3

>12




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fir Ernédhrung, Landwirtschaft,
Verbraucherschutz und Landesentwicklung

Frage 3:
sonstige Praktika

a) Pflichtpraktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika
<10
10 - 20
20 - 30
30-40
<10
10-20
20-30
30 - 40
<10
10 - 20
20 - 30
30-40
<10
10-20
20-30
30 - 40

0-3

>12

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika
<10
10 - 20
20 - 30
30-40 1
<10
10-20
20-30
30 - 40
<10
10 - 20
20 - 30
30-40
<10
10-20
20-30
30 - 40

0-3

>12




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fir Ernédhrung, Landwirtschaft,
Verbraucherschutz und Landesentwicklung

Frage 4:
Praktika nach Hochschulabschluss bzw. im Anschluss an eine abgeschlossene Berufsausbildung

a) Praktika nach Hochschulabschluss

Dauer in Monaten mtl. Vergltung in € | Anzahl der Praktika

<500
500 - 750
750 - 1000
>1000
<500
500 - 750
750 - 1000
>1000
<500
500 - 750
750 - 1000
>1000
<500
500 - 750
750 - 1000
>1000

0-3

>12

b) Praktika nach Berufsabschluss

Dauer in Monaten mtl. Vergltung in € | Anzahl der Praktika
<500
500 - 750
750 - 1000
>1000
<500
500 - 750
750 - 1000
>1000
<500
500 - 750
750 - 1000
>1000
<500
500 - 750
750 - 1000
>1000

0-3

>12

Frage 5:
Anzahl der Praktikantinnen und Praktikanten

mannlich weiblich insgesamt
1 5 6




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Justizministerium

Frage 1:

Praktika wahrend einer Ausbildung

a) Pflichtpraktika

Dauer in Monaten

Arbeitsumfang in h

Anzahl der Praktika

0-3

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

<10

10-20

20-30

30 - 40

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

>12

<10

10-20

20-30

30 - 40

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten

Arbeitsumfang in h

Anzahl der Praktika

0-3

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

<10

10-20

20-30

30 - 40

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

>12

<10

10-20

20-30

30 - 40




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Justizministerium

Frage 2:
Praktika wahrend eines Studiums

a) Pflichtpraktika

davon:
berufspraktische
Zeiten innerhalb eines

Dauer in Monaten | Arbeitsumfang inh | Anzahl der Praktika |Vorbereitungsdienstes

<10
10 - 20
20-30
30 - 40 3

0-3

<10
10-20
20-30
30 - 40

<10
10 - 20
20-30
30 - 40

<10
10-20
20-30
30 - 40

>12

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika
<10
10 - 20
20 - 30
30-40 1
<10
10-20
20-30
30 - 40
<10
10 - 20
20 - 30
30-40
<10
10-20
20-30
30 - 40

0-3

>12




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Justizministerium

Frage 3:
sonstige Praktika

a) Pflichtpraktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika

<10
10 - 20
20-30
30 - 40 2

0-3

<10
10-20
20-30
30 - 40

<10
10 - 20
20-30
30 - 40

<10
10-20
20-30
30 - 40

>12

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika

<10
10 - 20
20-30
30 - 40 1
<10
10-20
20 -30
30 - 40
<10
10 - 20
20-30
30 - 40
<10
10-20
20 -30
30 - 40

0-3

>12




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Justizministerium

Frage 4:
Praktika nach Hochschulabschluss bzw. im Anschluss an eine abgeschlossene Berufsausbildung

a) Praktika nach Hochschulabschluss

Dauer in Monaten mtl. Vergltung in € | Anzahl der Praktika

<500 1*
500 - 750
750 - 1000

>1000

0-3

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

>12

* nur Erstattung Fahrkosten
b) Praktika nach Berufsabschluss

Dauer in Monaten mtl. Vergltung in € | Anzahl der Praktika

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

0-3

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

>12

Frage 5:
Anzahl der Praktikantinnen und Praktikanten

mannlich weiblich insgesamt

4 5 9




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fir Umwelt, Energie und Klimaschutz

Frage 1:

Praktika wahrend einer Ausbildung

a) Pflichtpraktika

Dauer in Monaten

Arbeitsumfang in h

Anzahl der Praktika

0-3

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

<10

10-20

20-30

30 - 40

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

>12

<10

10-20

20-30

30 - 40

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten

Arbeitsumfang in h

Anzahl der Praktika

0-3

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

<10

10-20

20-30

30 - 40

<10

10 - 20

20-30

30 - 40

>12

<10

10-20

20-30

30 - 40




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fir Umwelt, Energie und Klimaschutz

Frage 2:
Praktika wahrend eines Studiums

a) Pflichtpraktika

davon:
berufspraktische
Zeiten innerhalb eines

Dauer in Monaten | Arbeitsumfang inh | Anzahl der Praktika |Vorbereitungsdienstes

<10
10 - 20
20-30
30 - 40 9 2

0-3

<10
10-20
20-30
30 - 40

<10
10 - 20
20-30
30 - 40

<10
10-20
20-30
30 - 40

>12

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika
<10
10 - 20
20 - 30
30-40 2
<10
10-20
20-30
30 - 40
<10
10 - 20
20 - 30
30-40
<10
10-20
20-30
30 - 40

0-3

>12




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fir Umwelt, Energie und Klimaschutz

Frage 3:
sonstige Praktika

a) Pflichtpraktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika

<10
10 - 20
20-30
30 - 40 5

0-3

<10
10-20
20-30
30 - 40

<10
10 - 20
20-30
30 - 40

<10
10-20
20-30
30 - 40

>12

b) freiwillige Praktika

Dauer in Monaten Arbeitsumfang in h Anzahl der Praktika

<10
10 - 20
20-30
30 - 40
<10
10-20
20 -30
30 - 40
<10
10 - 20
20-30
30 - 40
<10
10-20
20 -30
30 - 40

0-3

>12




Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung - "Praktika in der Landesregierung”

Niedersachsisches Ministerium fir Umwelt, Energie und Klimaschutz

Frage 4:
Praktika nach Hochschulabschluss bzw. im Anschluss an eine abgeschlossene Berufsausbildung

a) Praktika nach Hochschulabschluss

Dauer in Monaten mtl. Vergltung in € | Anzahl der Praktika

<500 1
500 - 750
750 - 1000

>1000

0-3

<500 2
500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

>12

b) Praktika nach Berufsabschluss

Dauer in Monaten mtl. Vergltung in € | Anzahl der Praktika

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

0-3

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

<500
500 - 750
750 - 1000

>1000

>12

Frage 5:
Anzahl der Praktikantinnen und Praktikanten

mannlich weiblich insgesamt

8 12 20
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