AbgeordnetenhausBERLIN Drucksache 17/1219-1
29.01.2013
17. Wahlperiode

Anderungsantrag

der Fraktion Bindnis 90/Die Griinen
der Fraktion Die Linke
der Piratenfraktion

zur Vorlage — zur Beschlussfassung —

Gesetz Uber die Aus-, Fort- und Weiterbildung der Lehrerinnen und Lehrer im Land
(Lehrkréaftebildungsgesetz — LBiG) — Drucksache 17/1219

Das Abgeordnetenhaus wolle beschliel3en:
Die Vorlage — zur Beschlussfassung — iber Gesetz tiber die Aus-, Fort- und Weiterbildung der
Lehrerinnen und Lehrer im Land Berlin (Lehrkraftebildungsgesetz — LBIiG)
— Drucksache 17/1219 - wird wie folgt geéndert:
1. Die Inhaltstbersicht wird wie folgt geandert:
a) 8 13 erhalt folgende Uberschrift:

»Staatsprufung, Prifungsausschisse und Prifungsamt®

b) Folgender 8 20 (neu) wird eingefugt:
,,» Evaluierung*

c) 8§20 (alt) wird zu § 21.
2. 81 Absatz 1 Satz 4 wird wie folgt geéndert:

a) Hinter den Worten ,,am Prozess einer innovativen Schulentwicklung mitzuwir-
ken** werden folgende Worte eingefiigt:
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.» » inshesondere die inklusive Schule voranzubringen™

b) Hinter den Worten ,,und die eigenen Kompetenzen““ werden folgende Worte ein-
gefiigt:

,» insh. die Medienkompetenz”

3. 81 Absatz 3 wird wie folgt geandert:

a) Hinter den Worten ,,in den Kompetenzbereichen* werden folgende Worte einge-
flgt:

,.Medien, gesellschaftliche Vielfalt™
4. In 8 2 Absatz 2 werden die Bezeichnungen der Lehrdmter wie folgt gedndert:
1. *““das Lehramt fiir die Grundstufe

2. das Lehramt fiir die Sekundarstufe I und Il an Integrierten Sekundarschulen
und Gymnasien

3. das Lehramt fur die Sekundarstufe Il an beruflichen Schulen**
5. 83 wird wie folgt geéndert:

a) Im Absatz 2 wird nach Nummer 7 der Punkt durch ein Komma ersetzt und es
wird folgende Nummer 8 eingefiigt:

8. ,, Fortbildung von Lehrerinnen und Lehrern zu Mentoren im Praxissemester*
b) Der Absatz 3 wird gestrichen.
c) Der Absatz 4 wird zu Absatz 3 und wie folgt gefasst:

,,Die fiir das Schulwesen zustéandige Senatsverwaltung richtet einen Kooperati-
onsrat ein. Dieser

- koordiniert die phasenubergreifenden Aufgaben zwischen den lehrerbilden-
den Universitaten und der flir das Schulwesen zusténdige Senatsverwaltung.

- stellt die Qualitat der Studiengange mit Lehramtsoption und Lehramtsbezug
sicher.

- wertet die durch die Zentren fiir Lehrerbildung vorgelegten Evaluationser-
gebnisse aus und gibt auf dieser Grundlage Empfehlungen zur Optimierung
der Studiengdnge und des Studienverlaufs, die die Universitaten eigenver-
antwortlich umsetzen.

Zu seinen weiteren Aufgaben gehdren insbesondere

- Abstimmungen zu den Inhalten der ersten und zweiten Phase der Lehrerbil-
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dung,

- zur inhaltlichen und organisatorischen Gestaltung der schulpraktischen
Studien und die

- Sicherung der Anschlussfahigkeit des Vorbereitungsdienstes.

Jedes Zentrum fiir Lehrerbildung entsendet eine Vertreterin oder einen Vertre-
ter in den Kooperationsrat. Weiterhin gehdren dem Kooperationsrat folgende
Mitglieder an:

- drei Leiterinnen oder Leiter schulpraktischer Seminare, wobei alle drei
Lehramter sowie die sonderpadagogischen Seminare vertreten sein missen,

- fir jede lehrerbildende Universitat je eine Vertreterin oder ein Vertreter der
Studierenden,

- zwei Lehramtsanwarterinnen oder Lehramtsanwarter, die vom Personalrat
der Lehramtsanwarterinnen und Lehramtsanwarter benannt werden

- vier Lehrerinnen oder Lehrer, die vom Landeslehrerausschuss benannt wer-
den, wobei alle drei Lehramter nach § 2, Abs. 2 vertreten sein missen

- die Prasidentinnen und Présidenten der lehrkraftebildenden Universitaten,
die sich durch die jeweiligen flr Lehrkréaftebildung zustéandigen Vizeprasi-
denten vertreten lassen konnen

- die fur das Schul- und das Hochschulwesen zustéandigen Senatorinnen bzw.
Senatoren sowie zwei weitere Vertreterinnen oder Vertreter der entspre-
chenden Senatsverwaltung

Der Kooperationsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden oder eine Vor-
sitzende flr die Dauer eines Jahres. Fir organisatorische Belange wird in der
flr das Schulwesen und fir Hochschulen zustandige Senatsverwaltung eine Ge-
schaftsstelle eingerichtet.*

d) Absatz 5 wird zu Absatz 4 und und wie folgt geandert:

,,Das flr das Schulwesen zustéandige Mitglied des Senats beruft einen Ausschuss
flr Lehrerbildung auf die Dauer von vier Jahren. Im Falle einer nicht rechtzeiti-
gen Neuberufung nimmt der bisherige Ausschuss die Aufgaben vorlaufig wabhr.

Der Ausschuss hat die Aufgabe, den Senat in Grundsatzfragen der Lehrerbil-
dung zu beraten. Er ist bei der Vorbereitung von Rechtsvorschriften tber die
Lehrerbildung zu héren und Uber Verwaltungsvorschriften grundséatzlicher Art
vor deren Erlass zu unterrichten. Er kann selbstandig Vorschlage zur Lehrerbil-
dung und zu ihrer praktischen Gestaltung vorlegen.

Der Ausschuss besteht aus 21 Mitgliedern, und zwar aus je sieben Personen, die
auf Grund einer Benennung durch die an der Lehrerausbildung beteiligten
Hochschulen des Landes Berlin und durch den Landesschulbeirat, der einen



Abgeordnetenhaus von Berlin Seite 4 Drucksache 17/1219-1
17. Wahlperiode

Vorschlag des Landeslehrerausschusses einholt, berufen werden, und sieben
Personen des Schul- und Schulaufsichtsdienstes. Unter den von den Hochschu-
len benannten Mitgliedern sollen zwei Studenten, unter den vom Landesschul-
beirat benannten Mitgliedern sollen zwei Lehramtsanwarter sein; sie werden fur
die Dauer eines Jahres berufen. Fir jedes Mitglied wird ein Ersatzmitglied be-
rufen.

Die Mitglieder des Ausschusses sind nicht an Weisungen gebunden.

Der Ausschuss wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter
jeweils fur die Dauer eines Jahres. Er gibt sich eine Geschéaftsordnung, die auch
die Bildung von Ausschiissen vorsehen kann. Die Geschaftsordnung bedarf der
Bestatigung durch das fur das Schulwesen zustandige Mitglied des Senats.

Der Ausschuss kann Sachverstandige zu seinen Beratungen hinzuziehen. Er hat
das Recht, die Ergebnisse seiner Beratungen zu veréffentlichen. Dabei ist auch
die Stellungnahme von Minderheiten mitzuteilen.**

6. 84 wird wie folgt geéndert:

a)

b)

In Abs. 1 Satz 2 sind nach dem Wort ,,Studierende*, folgende Worte einzuftigen
,»Ausbilderinnen und Ausbilder an den Universitaten,*

In Abs. 1 wird folgender Satz 3 nach Satz 2 eingefugt:

,,Die interne Evaluation wird durch eine externe Evaluation erganzt.

In Abs. 2 wird nach Satz 1 folgender Satz eingefgt:

,»ole ist verpflichtet, die jeweils betroffenen Lehramtsstudierenden, Lehramtsan-
warterinnen und -anwarter sowie Lehrkrafte Uber die Art, den Umfang und die
Verwendung der von ihnen erhobenen personenbezogenen Daten zu informie-
ren.“

6. 8 5 wird wie folgt geandert:

a)

Absatz 1 erhélt folgende Fassung:

,,Das grundstandige Studium der drei Lehramter (8 2 Absatz 2) umfasst einen
sechssemestrigen Bachelorstudiengang mit Lehramtsoption, in dem 180 Leis-
tungspunkte erworben werden und der mit dem Bachelor of Education abschlief3t.
Darauf aufbauend folgt ein viersemestriger lehramtsbezogener Masterstudien-
gang mit 120 zu erwerbenden Leistungspunkten (lehramtsbezogene Studiengén-
ge). Insgesamt werden Studienleistungen im Umfang von 300 Leistungspunkten
erbracht, von denen mindestens ein Drittel in den Berufswissenschaften (Erzie-
hungswissenschaft und Fachdidaktik), schulpraktischen Studien und dem Praxis-
semester zu erbringen sind. Bei erfolgreichem Abschluss des Masterstudiengangs
vergibt die Universitat den Grad Master of Education. Fir das Studium in allen
Studienabschnitten gilt § 22 BerlHG in der jeweils geltenden Fassung entspre-
chend.
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b)

d)

Absatz 2 erhélt folgende Fassung:

,,Das Studium fur das Lehramt fur die Grundstufe umfasst neben den Bildungs-
wissenschaften die Facher Deutsch und Mathematik in der speziellen Form der
sprachlichen und mathematischen Grundbildung sowie ein weiteres wahlbares
Fach mit der jeweiligen Fachdidaktik. Wird als weiteres Fach Musik oder Bilden-
de Kunst oder der Schwerpunkt Sonderpadagogik mit einer Vertiefung in zwei
sonderpadagogischen Fachrichtungen gewahlt, wird nur eines der Facher
Deutsch oder Mathematik in der 0.g. speziellen Form zugeordnet.**

Absatz 3 erhélt folgende Fassung:

,,Das Studium flr das Lehramt flir die Sekundarstufen | und Il an Integrierten Se-
kundarschulen und Gymnasien umfasst neben den Bildungswissenschaften zwei
Facher ihre Didaktik. Statt eines zweiten Faches kann auch Sonderpadagogik mit
einer Vertiefung in zwei sonderpadagogische Fachrichtungen gewahlt werden.**

Absatz 4 erhélt folgende Fassung:

,.Das Studium fir das Lehramt fir die Sekundarstufe 1l an beruflichen Schulen
umfasst neben den Bildungswissenschaften entweder eine berufliche Fachrich-
tung und ein allgemeinbildendes Fach oder zwei berufliche Fachrichtungen. Statt
des allgemeinbildenden Faches oder einer der beiden beruflichen Fachrichtungen
kann auch Sonderpadagogik mit einer Vertiefung in zwei sonderpadagogischen
Fachrichtungen gewahlt werden.*

Im Absatz 5 werden die Nummern 3 und 5 gestrichen. Nummer 4 wird zu Num-
mer 3.

Absatz 6 wird wie folgt neu angefugt:

,,.Die Einrichtung und Aufhebung von lehramtsbezogenen Studiengangen bedarf
der Zustimmung der fur Hochschulen zustdndigen Senatsverwaltung. Diese
stimmt sich vor Erteilung der Zustimmung mit der fir Schulen zustandigen Se-
natsverwaltung ab. In einem neuen Studiengang soll der Lehrbetrieb erst aufge-
nommen werden, wenn zumindest vorlaufige Ordnungen fir Studium und Prifun-
gen vorliegen.“

7. 88 wird wie folgt geéndert:

a)

In Absatz 3 werden nach Satz 5 folgende Séatze eingefugt:

,.Wenn gewichtige Griinde vorliegen, muss den Studierenden in Absprache mit
den zustandigen Stellen an der Hochschule und Schule eine Absolvierung des
Praxissemesters in Teilzeit erméglicht werden. Uber die Gewichtigkeit der Griin-
de entscheidet nach Prufung des Einzelfalls der Prifungsausschuss.*

b) Am Schluss des Absatzes 3 ist folgender Satz einzufiigen:
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,,Die fur das Schul- und Hochschulwesen zustandige Senatsverwaltung stellt si-
cher, dass die anleitenden Lehrkrafte fur die Anleitung und Betreuung von Stu-
dierenden im Praxissemester ausreichend fortgebildet und qualifiziert werden
und eine angemessene Ermafigung ihrer Unterrichtsverpflichtung erhalten.*

8. 810 wird wie folgt gedndert:

a)

b)

c)

Im Absatz 3 wird der Teilsatz

,,Soweit die durch Rechtsverordnung zu bestimmenden Richtzahlen fiir die Anzahl
von Mitgliedern in den Seminaren dadurch nicht um mehr als fiinf vom Hundert
uberschritten werden ,,

geéndert in

,,Soweit die durch Rechtsverordnung zu bestimmenden Richtzahlen fiir die Anzahl
von Mitgliedern in den Seminaren dadurch nicht um mehr als den prozentualen
Anteil Uberschritten wird, den die Schiler und Schilerinnen an staatlich aner-
kannten Ersatzschulen ausmachen.*

Absatz 4 erhélt folgende Fassung:

,,Die Bewerberinnen und Bewerber werden nach Maligabe des § 11 auf Antrag
in den Vorbereitungsdienst aufgenommen. Der Vorbereitungsdienst wird in ei-
nem o6ffentlich-rechtlichen Ausbildungsverhaltnis absolviert, der der Berufung in
das Beamtenverhaltnis auf Widerruf gleichgestellt ist. In diesem Fall tritt an die
Stelle der Anwarterbeziige eine Unterhaltsbeihilfe in gleicher Hohe. Die Bewer-
bungstermine werden von der fur das Schulwesen zustandigen Senatsverwaltung
bekannt gegeben.**

Absatz 5 Nummer 5 wird nach dem Wort ,, Teilzeitform** wie folgt erganzt:

,,oder einer méglichen Verschiebung des Referendariats aufgrund personlicher
Harten,

9. 811 wird wie folgt gedndert:

a)

b)
)
d)
€)

Im Abs. 3 werden die Worte ,,der Kriterien des dringenden fachlichen Bedarfs**
gestrichen.

Abs. 4 wird gestrichen.

Abs. 5 wird zu Abs. 4

Abs. 6 wird zu Abs. 5

Abs. 7 wird zu Abs. 6 und es werden folgende Worte gestrichen:

.., das Verfahren zur Feststellung des dringenden fachlichen Bedarfs nach Abs.
4 und*
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f) Im neuen Absatz 6 Nummer 3. wird neu Nummer 4. eingesetzt und die Nummerie-
rung der folgenden Punkt entsprechend angepasst. Punkt 4. neu erhalt die Fassung:

,,4. die Voraussetzungen und Regelungen zur Absolvierung des Vorbereitungs-
dienstes in Teilzeit, sowie Regelungen zur Elternzeit im Vorbereitungsdienst,*

f) Die Nummern 4 a, 4 b, 5 und 6 werden zu den Nummern 5a, 5b, 6 und 7.

10. § 12 wird wie folgt gedndert:
a) Nach Absatz 1 wird folgender Absatz 2 neu eingefugt:

,.Lehrkrafte mit einem Abschluss gemall Absatz 1, die bereits unbefristet oder
langer als ein Schuljahr, zwei aufeinanderfolgende Schulhalbjahre oder ein Ka-
lenderjahr befristet im Berliner Schuldienst tatig sind, werden auf Antrag in den
berufsbegleitenden Vorbereitungsdienst auf der Grundlage ihres bestehenden
Arbeitsvertrages aufgenommen. Bei befristet beschaftigten Lehrkraften wird der
Arbeitsvertrag bis zum erfolgreichen Abschluss der Staatsprifung verlangert.
Auf die Dauer des 18-monatigen Vorbereitungsdienstes werden auf Antrag sechs
Monate der bisherigen hauptberuflichen Tatigkeit an offentlichen oder staatlich
anerkannten Ersatzschulen angerechnet.”

b) Folgender Abs. 3 wird neu eingefugt:

,»-S0fern sich bei Lehrkréaften nach Absatz 2 ein zweites Fach mit angemessenem
Studienumfang nicht feststellen lasst oder kein Antrag auf Aufnahme in den be-
rufsbegleitenden Vorbereitungsdienst gestellt wird, ist den Lehrkraften bei fest-
gestellter Bewahrung das Angebot flir eine berufsbegleitende Weiterbildung zum
Erwerb einer Lehramtsbeféahigung zu unterbreiten.*

¢) Absatz 2 (alt) wird zu Absatz 4.

11. § 13 erhalt folgende neue Uberschrift und wird wie folgt geandert:
a) ,,8 13 Staatspriifung, Prifungsausschiisse und Priifungsamt*
b) Absatz 1 erhélt folgende Fassung:

(1) Der Vorbereitungsdienst schlie3t mit der Staatsprifung ab. Sie wird vor den
vom Prifungsamt eingerichteten Prifungsausschiissen fir die Staatspriifung abge-
legt. Diese setzen sich zusammen aus

1. einem Mitglied des Prifungsamtes nach Abs. 4 Satz 1 Nr.1 oder 2 als Vorsit-
zender oder als Vorsitzendem,

2. dem Leiter oder Leiterin eines Schulpraktischen Seminars,

3. zwei Fachseminarleitern oder -leiterinnen,

4. einem Schulleiter oder Schulleiterin und
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5. einem Vertreter oder Vertreterin der Lehrerschaft, der oder die eine Beféhi-
gung gemald den in Berlin anerkannten Laufbahnbefahigungen besitzen muss
und vom Prifungskandidaten oder von der Prufungskandidatin aus einer Liste
ausgewahlt wird, die das fur das Schulwesen zustandige Mitglied des Senats fur
jede Lehrerlaufbahn auf Grund von Vorschlagen aufstellt, die die Personalrate
der Dienststellen nach Nummer 10 Buchstabe a und b der Anlage zu 8 5 Abs. 1
des Personalvertretungsgesetzes vorlegen.*

c) Absatz 3 erhélt folgende Fassung:

,,(3) Das Prufungsamt besteht aus dem Leiter oder Leiterin sowie weiteren Mit-
gliedern. Weitere Mitglieder sind bei ihm hauptberuflich téatige Prifer. Das Pri-
fungsamt trifft seine Entscheidungen durch seinen Leiter oder dessen Vertreter.
Abs. 5 bleibt unberihrt.*

d) Es wird folgender Absatz 4 neu angefugt:

»(4) Zu Mitgliedern der Prifungskommission kénnen vom Priifungsamt berufen
werden

1. die beim Prufungsamt hauptberuflich tatigen Prifer,

2. vom Prufungsamt benannte Beschaftigte des Schul- oder Schulaufsichtsdiens-
tes mit einer Befahigung nach den in Berlin anerkannten Laufbahnbefahigun-
gen!

3. die an den Berliner Universitaten und der Hochschule der Kinste Berlin tati-
gen Professoren, Honorarprofessoren, Hochschuldozenten, Privatdozenten,
akademischen Mitarbeiter und Lehrbeauftragten, sofern sie innerhalb der letzten
drei Jahre vor der Bestellung zum Mitglied einer Prifungskommission Lehrver-
anstaltungen durchgeflihrt haben, die den Anforderungen der jeweils mal3ge-
benden Prifungsordnungen entsprechen; die akademischen Mitarbeiter und
Lehrbeauftragten mussen eine Befahigung nach den in Berlin anerkannten Lauf-
bahnbeféhigungen besitzen.

Als Befahigung nach den in Berlin anerkannten Laufbahnbefahigungen im Sinne
von Satz 1 Nummer 2 oder 3 gilt auch eine Befahigung nach § 19 Abs. 2 der Ver-
ordnung Uber die Laufbahnen der Beamten des Schul- und Schulaufsichtsdienstes
und des Volkshochschuldienstes vom 3. Juli 1980 (GVBI. S. 1240, 1758), die zu-
letzt durch Artikel IV des Gesetzes vom 13. Juni 1995 (GVBI. S. 342) gedndert
worden ist.**

e) Es wird folgender Absatz 5 neu angefligt:

,,(5) Die Prufungsausschusse entscheiden nach ausfuhrlicher Beratung Uber die
Prufungsleistungen; Ziel ist dabei eine einvernehmliche Leistungsbewertung. Je-
des Mitglied der Prifungsausschisse ist verpflichtet, ein Notenvotum Uber die
Prufungsleistung abzugeben. Die Note ergibt sich als arithmetisches Mittel aus
den Einzelvoten. Die sonstigen Prufungsentscheidungen der Prufungsausschiisse
werden mit Stimmenmehrheit getroffen. Wird eine Prifung von mehreren Pri-
fungsausschussen durchgefiihrt, so wird das Gesamtergebnis der Prifung vom
Prifungsamt festgestellt. Das Gesamtergebnis wird auf der Grundlage der Urteile
der einzelnen Prifungsteile nach ihrem Verhéltnis zueinander gebildet. Dieses
Verhéltnis wird in den auf Grund dieses Gesetzes zu erlassenden Priifungsordnun-
gen bestimmt.*
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12. 8§ 15 wird wie folgt geéndert:

a) Im Satz 1 werden die Worte ,,nach § 5 Absatz 3 gestrichen und nach dem Wort
»Religionslehre* folgende Worte eingeflgt:

“dem Fach Lebensgestaltung-Ethik-Religionskunde™
b) Satz 2 wird gestrichen.

13. § 18 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 werden nach dem Wort ,,Wechsel** die Worte ,,oder die Ausdehnung*
eingeflgt.

b) In Absatz 2 Satz 1 werden nach dem Wort ,,Wechsel* die Worte ,,oder einer
Ausdehnung* eingeflgt.

14. § 19 wird wie folgt geéndert:
a) In Absatz 1 wird das Datum 30. September 2018 in 30. September 2019 geéndert.
b) In Absatz 2 wird das Datum 30. September 2017 in 30. September 2018 geandert.
c) In Absatz 3 werden die Jahreszahlen 2014/2015 in 2015/2016 geandert.
d) In Absatz 5, Satz 1 wird das Datum 29. Juli 2014 in 29. Juli 2015 geéandert.
e) In Absatz 6 werden die Jahreszahlen 2013/2014 in 2014/2015 geandert.

15. § 20 wird wie folgt geandert:
Die Jahreszahl fur das Inkrafttreten des Gesetzes wird von 2013 in 2014 geandert.

16. Nach § 19 wird § 20 mit folgender Uberschrift neu eingefiigt:
a) ,Evaluierung*
b) Absatz 1 erhélt folgende Fassung:

(1) ,,Die Regelungen dieses Gesetzes sind einer Evaluation zu unterziehen. Da-
bei sollen insbesondere die Empfehlungen der Baumert-Kommission sowie
weitere aktuelle wissenschaftliche Empfehlungen zur Lehrerbildung berick-
sichtigt werden. Die Ergebnisse der Evaluierung sind dem Abgeordnetenhaus
erstmals 5 Jahre nach Inkrafttreten dieses Gesetzes in schriftlicher Form
vorzulegen.*

17. Der bisherige § 20 wird zu § 21.
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Begrindung
Zula)

Die Umsetzung der UN-Konvention tber die Rechte der Menschen mit Behinderungen gehort
zu den zentralen Aufgaben der Kultusministerien L&nder und zu den zentralen Aufgaben der
Senatsverwaltung fur Bildung im Land Berlin. In den Empfehlungen der Expertenkommissi-
on Lehrerbildung spielt die Ausbildung von Studierenden in Lehramtsstudiengéngen fur den
Bereich Inklusive Schule eine zentrale Rolle. Durch die Implementierung eines eigenstandi-
gen Studiengangs Sonderpédagogik setzt das Land Berlin ein wichtiges Zeichen. Entspre-
chend ist es nur folgerichtig, das Voranbringen der Inklusiven Schule als Ziel der Lehrerin-
nen- und Lehrerbildung im Gesetz festzuschreiben.

Zulb)undzu?2.)

In der Schule haben digitale Medien ihren Einzug gefunden, vom Smartboard bis zum Tablet.
Die Bildungspolitik der L&nder reagiert auf diese Entwicklung verunsichert und schleppend.
In der Lehrerbildung an den Universititen wird das Thema in ausgewahlten Seminaren, insb.
in der Fachdidaktik Deutsch besprochen, in der Regel in speziellen fakultativen Seminaren. In
diesen beschrankt sich die Medienbildung auf das "Lernen ber Medien", auf die Mediener-
ziehung. Der integrative Einsatz von analogen und insbesondere der Einsatz digitaler Medien,
wie z.B. der Gebrauch des Internets als Mittel zur Erflllung von Lernzielen spielt hierbei eine
untergeordnete Rolle. Auch in sonstigen fachdidaktischen Seminaren oder in Vorlesungen
oder Seminaren zur Allgemeinen Didaktik sowie in der Erziehungswissenschaft wird das
Thema nicht oder eher selten aufgegriffen. Die unzureichenden IT-Anforderungsprofile des
eEducation Masterplans fir Lehramtsstudierende (SenBildJugSport, 2005, S. 14) werden in
den Lehramtsstudiengangen an den Berliner Universitaten nicht berlcksichtigt. Alles in allem
hangt die Lehrerbildung in Berlin der gesellschaftlichen Entwicklung hinterher.

Entsprechend sind Lehramtskandidaten und -kanditatinnen verunsichert und auf zukiinftige
Herausforderungen nicht vorbereitet. Sinnvolle mediendidaktische und medienpadagogische
Konzepte und Forschungen bleiben unerkannt und werden nicht genutzt und kénnen nicht
weiterentwickelt und vor allem nicht in der Praxis ausprobiert werden. Dies wird der medien-
didaktischen und medienpadagogischen Forschung nicht gerecht.

Weiterhin gibt es eine Kluft zwischen den Medienerfahrungen von Schulern und Schilerin-
nen und der Bereitschaft und Fahigkeit von Lehrkraften, Medien und Medienerfahrungen zum
Gegenstand von Bildungs- und Lernprozessen zu machen. Schiller und Schilerinnen sind aber
sehr daran interessiert, dass Medien im Schulalltag eine gréRRere Rolle spielen. Dies zeigt eine
Umfrage der Initiative "Keine Bildung ohne Medien", die gleichzeitig feststellt, dass 86% der
befragten 6000 Schiler und Schilerinnen beklagen, dass Lehrkréfte eigene Erfahrung im
Umgang mit Medien fehlen. Weiterhin sagten 74% der Befragten, dass bei ihren Lehrkraften
kein Interesse fiir Medien vorhanden ist.

Dieser Anderungsantrag behebt diese komplexe Probleme, indem er fordert, dass zukiinftige
Lehrkrafte in den Lehramtsstudiengdngen an den Universitaten auf solche Herausforderungen
vorbereitet werden missen. Die Reform der Lehrerbildung in Berlin ist hierbei ein guter Zeit-
punkt, um als Vorreiter gegeniber weiteren Bundeslédndern sich zu profilieren, auch im Hin-



Abgeordnetenhaus von Berlin Seite 11 Drucksache 17/1219-1
17. Wahlperiode

blick auf die im Bundestag in der Debatte sich befindende Initiative zur Starkung der Exzel-
lenz in der Lehrerausbildung.

Auch im Vergleich zur Verankerung einer medienpadagogischen Grundbildung als Quer-
schnittskompetenz in den Priifungsordnungen der ersten Phase der Lehrerbildung in Baden-
Warttemberg zeigt sich die Notwendigkeit einer medienpadagogischen und mediendidakti-
schen Reform der Lehrerbildung in Berlin.

Zu 4 a)

Die Zentren flr Lehrerinnenbildung haben die Aufgaben, Lehrkrafte in Fortbildungen Gber
die Ziele und Inhalte des Praxissemesters zu informieren und sie auf die Betreuung der Stu-
dierenden vorzubereiten. Insb. ist eine klare Abgrenzung zum Vorbereitungsdienst den Lehr-
krafte zu verdeutlichen. Fehlt eine solche Fortbildung mangelt es an einer Grundlage fur die
Ausbildung von Studierenden im Praxissemester. Die Ausbildung wére vom eigenstandigen
Engagement der Lehrkraft abhangig. Fortbildungen sichern dagegen die Qualitat des Praxis-
semesters und sind daher in das LBiG aufzunehmen.

Zu 4 b) bis ¢)

Die Notwendigkeit einer Steuerungsgruppe, die nur aus Professoren/-innen und Senatoren/-
innen besteht, die weitere wichtige und relevante Akteure ausschlief3t, ist unbegrindet und
kritisch zu betrachten. Auf eine Steuerungsgruppe, deren Abgrenzung zum Koordinierungsrat
hinsichtlich der Aufgaben unklar ist, ist letztlich zugunsten eines Gremiums, des Kooperati-
onsrats zu verzichten, vor allem um Kommunikations- und Zustandigkeitsprobleme oder Sy-
nergieeffekte zu verhindern. Mit dem Koordinierungsrat ist ein fundiertes und ausreichendes
Gremium zu schaffen, das die Aufgaben der Steuerungsgruppe tbernehmen kann. Der Koor-
dinierungsrat ist mit jeglichen Akteuren zu besetzen, die in allen Phasen der Lehrerinnen- und
Lehrerbildung Verantwortung tragen. Dass der Senat den Vorsitz in einem Gremium zur
Ausgestaltung der Lehrerinnen- und Lehrerbildung haben soll, wie im Gesetzesentwurf bisher
vorgesehen, ist unbegriindet . Mit einer Wahl des Vorsitzes wird die Demokratie innerhalb
des Koordinierungsrates gestarkt.

Zu 4d)

Dass der Landesschulbeirat die Beratung des Senats tbernehmen soll ist unbegrindet, genau-
so wie die Abschaffung des Ausschusses fir Lehrerbildung. Auf die zuverlassige Beratung
des Ausschusses fur Lehrerbildung ist nicht zu verzichten.

Zu5a)

Dozenten, Professoren werden bei internen Evaluation nicht nach ihren Erfahrungen befragt.
Dieser Mangel wird behoben.

Zu5hb)

Der bisherige §89a LBiG sah auch eine externe Evaluation vor. Die Streichung dieser ist unbe-
griindet.
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Zu5c)
Das Recht auf Informationsfreiheit kam bisher im Lehrkréftebildungsgesetz zu kurz.
Zu 6 a)

Die Anderungen konkretisieren den vorliegenden Gesetzesentwurf. Sie stellen den Umfang
der Studiengénge im Lehramt rechtlich sicher.

Zu 6 b)

Die Anderungen konkretisieren den vorliegenden Gesetzesentwurf. Sie stellen den Umfang
der Studiengénge im Lehramt fir die Grundstufe rechtlich sicher und bericksichtigt die Be-
durfnisse der Studierenden in den Studiengangen Kunst und Musik.

Zu6c)

Die Anderungen konkretisieren den vorliegenden Gesetzesentwurf. Sie stellen den Umfang
der Studiengénge im Lehramt rechtlich sicher.

Im Lehramt an der ISS und an Gymnasien nach gemeinsamer Bachelorphase in der Master-
phase in zwei Studiengdnge aufzuspalten ist hinsichtlich einer Schwerpunktsetzung nur
schwach begriindet, dafur aber mit einem hohen Verwaltungs- und Personalaufwand verbun-
den, den die Universitaten nicht leisten konnen Die Akkreditierung zweier verschiedener Stu-
diengénge im gleichen Lehramt stellt die Universitaten vor groBen Herausforderungen. Die
Regelung des Senats widerspricht der Logik der von der Expertenkommission fur Lehrkréafte-
bildung vorgeschlagenen gemeinsamen Ausbildung von Studierenden, die ein Lehramt an der
Sekundarstufe I und Il anstreben, die sich hinsichtlich der Anforderungen kaum unterscheidet.
Die plotzliche Schwerpunktsetzung in der Masterphase irritiert Studierende, weil der Zweifel
aufkommen kann, sie lagen ihren spéteren Einsatz als Lehrkraft in der Sek | oder Sek Il fest.
Dies gefahrdet die Durchlassigkeit und die Flexibilitat in der Berufswahl. Insbesondere ist
abzusehen, dass ein groRer Teil der Studierenden sich fir den Schwerpunkt Gymnasium ent-
scheiden werden, was zu einer Unterversorgung von Studierenden mit dem Schwerpunkt 1SS
fiihren kann, letztlich gar zu einem Fachkréftemangel an Integrierten Sekundarschulen.

Zu 6 d)

Die Anderungen konkretisieren den vorliegenden Gesetzesentwurf. Sie stellen den Umfang
der Studiengénge im Lehramt rechtlich sicher.

Zub6e)

Die hier vorgeschlagenen Ermé&chtigungen des Senats greifen in die Autonomie der Hoch-
schulen ein und sind daher fragwirdig. Entsprechend sind sie zu streichen.
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Zu7a)
Die Absolvierung des Studiums in Teilzeit entlastet Studierende.
Zu7hb)

Lehrkrafte missen flr die Arbeit als Mentoren im Praxissemester ausgebildet werden. Der
Erfolg des Praxissemesters kann nicht vom Zufall abhéngen, ob in der Schule Lehrkréfte auf
die Aufgabe vorbereitet sind oder nicht.

Zu 8 b)

Das Land Berlin verbeamtet Lehrkrafte nicht mehr. Entsprechend ist eine Verbeamtung auf
Widerruf im Vorbereitungsdienst nicht zielfiihrend und nicht konsequent. Das Beamtenrechts-
rahmengesetz lasst diese Moglichkeit zu. Im 8 14 BRRG heil3t es hierzu:

Laufbahnbewerber leisten einen Vorbereitungsdienst im Beamtenverhéltnis auf Widerruf
nach 8 3 Abs. 1 Satz 1 Nr. 4 Buchstabe a; soweit der Vorbereitungsdienst auch Voraus-
setzung fur die Austibung eines Berufes aulierhalb des 6ffentlichen Dienstes ist, kann er
auch in einem offentlich-rechtlichen Ausbildungsverhaltnis auBerhalb des Beamtenver-
haltnisses abgeleistet werden.

Zu 9 a) bis 1)

Der Senat legt im Gesetzesentwurf eine Regelung vor, die nach eingehender Priifung eine Be-
vorzugung von Bewerberinnen und Bewerbern mit Studiengangen vorsieht, die zu einem Ein-
satz als Lehrkrafte in F&chern flhren, in denen vom Senat im Zeitraum der Bewerbung ein
»dringender fachlicher Bedarf* festgestellt wird. Hier wird die Regelung im § 11 a Absatz 6
LBiG Gbernommen, obwohl von 2009 bis Mitte 2012 sdmtliche Auswahlverfahren rechtswid-
rig waren Mit Beschluss vom 28.01.2010 (OVG 4 S 73.09) hat das Oberverwaltungsgericht
Berlin-Brandenburg zur Frage der Feststellung des ,,dringenden fachlichen Bedarfs* ge-
schrieben:

Es kann dahinstehen, ob allein durch die Betrachtung des aktuellen Verhaltnisses zwi-
schen Bewerbern und freien Stellen im Schuldienst Gberhaupt ein Bedarf an Lehrkraften
festgestellt werden kann oder ob es nicht stets einer fundierten Prognose bedurfte, die
auch den kinftigen Unterrichtsbedarf, die Personalentwicklung und die absehbare Be-
werberlage in den Blick nimmt. Unabhangig hiervon ist die Verfahrensweise jedenfalls
ungeeignet, einen dringenden, also besonders qualifizierten Bedarf (...) zu ermitteln.
Denn sie hat zur Folge, dass auch ein solches Fach zum Bedarfsfach erklart wird, in dem
gegenwartig nur einzelne Stellen im Berliner Schuldienst nicht besetzt werden kdnnen,
ein gravierender Lehrermangel also nicht besteht und auch keine Verscharfung der Man-
gelsituation droht.

Die von der Senatsverwaltung im § 11 vorgeschlagene Regelung zur Vergabe von Platzen
nach ,,dringendem Bedarf“ wird der Rechtsprechung und den verfassungsrechtlichen Anfor-
derungen an die Vergabe der Ausbildungsplatze nicht gerecht. Die Umsetzung des entspre-
chenden Verfahrens ist in hohem MaRe intransparent und fuhrt zu einer Erhéhung von Klagen
vor dem Verwaltungsgericht oder zu einer verfassungsrechtlich unzuléssigen Benachteiligung
von Bewerberinnen und Bewerbern.
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Die Tatsache, dass bei dem vorhergehenden

Einstellungsverfahren keine ausreichende Anzahl von Lehrkraften mit Lehramtsbeféhi-
gung..., die in diesem Unterrichtsfach eingesetzt werden kénnen, zur Verfligung stand,

ist lediglich aufgrund der Aktualitat nicht hinreichend und vor allem eine nicht in die Zukunft
gerichtet Auskunft darlber, in welchen Fachern nachhaltig ein dringender Bedarf besteht.

Entsprechend sind alle Passagen, die eine Aufnahme in den Vorbereitungsdienst auf der
Grundlage der aktuellen Feststellung eines ,,dringenden fachlichen Bedarfs* zu streichen.

Zu 9 Q)

Die Ableistung des Vorbereitungsdiensts in Teilzeit kann dazu beitragen, die Abbruchquote
zu verringern. Dariber hinaus hat das Land Berlin der Rechtsprechung des Européischen Ge-
richtshofes zur Umsetzung der Richtlinie 2000/78/EG Uber die Gleichbehandlung in Beschéf-
tigung und Beruf in den Rechtssachen C-335/11 und C- 337/11 (veroffentlicht in Pressemit-
teilung des EuGH vom 11. April 2013) zu folgen. Der Leitsatz lautet: ,,Die Verkurzung der
Arbeitszeit kann als eine VorkehrungsmalRnahme angesehen werden, die ein Arbeitgeber er-
greifen muss, damit Menschen mit Behinderungen arbeiten kdnnen.*

Weiterhin bietet die Ableistung des Vorbereitungsdienstes in Teilzeit einen Beitrag zur Ver-
einbarkeit von Familie und Beruf.

Zu 10 a) bis ¢):

Aufgrund der Personalpolitik der Senatsverwaltung fur Bildung arbeiten insb. unzahlige
PKB-Krafte an Berliner Schulen zum Teil seit Jahren auf der Grundlage befristeter Kettenver-
trage. Es fehlt ihnen die Perspektive auf eine dauerhafte Anstellung mit einer entsprechenden
Vergultung. Stattdessen droht die Arbeitslosigkeit in den Ferien. Dieser Zustand ist fur alle
Beteiligten untragbar. Mit den hier vorgelegten Anderungen erhalten insb. PKB-Krafte Zu-
gang zum berufsbegleitenden Vorbereitungsdienst, der fir sie eine Aussicht auf eine Anstel-
lung als ordentliche Lehrkraft in Aussicht stellt. Durch die Ausbildung erhoht sich langfristig
die Qualitat des Unterrichts. Davon profitieren nicht nur die Schilerinnen und Schiler, son-
dern das Land Berlin tiberhaupt.

Zu 12 a)

Eine klare Feststellung der Anerkennung des Abschluss als Master of Edcuation im Fach Le-
bensgestaltung-Ethik-Religionskunde ist tberféllig, um langfristig qualifizierte Lehrkréfte aus
Brandenburg fir das Schulfach Ethik in Berliner Schulen zu gewinnen und um verunsicherte
Studierende Rechtssicherheit zu bieten.

Zu 12 b)

Das Fach Humanistische Lebenskunde wird auch in der Grundschule angeboten. Daher muss
auch eine Zulassung fur den Vorbereitungsdienst im Lehramt fur die Grundstufe erfolgen
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Die Universitaten haben im Ausschuss Wissenschaft deutlich gemacht, dass die Umsetzung
zum Wintersemester 2014/2015 im Hinblick auf die Entwicklung der Studiengdange unmég-
lich erscheint. Entsprechend ist Zeit zu schaffen.

Berlin, den 22. Januar 2014

Pop Kapek Schillhaneck Remlinger
und die Ubrigen Mitglieder der
Fraktion Die Griinen

Kittler Wolf
Und die Gbrigen Mitgleider der Fraktion
Die Linke

Delius Herberg
und die Ubrigen Mitglieder der
Piratenfraktion

Vorlage — zur Beschlussfassung —
Drucksache 17/1219

Anderungsantrag der Fraktion Die Linke,
der Fraktion Bundnis 90/Die Griinen und
der Piratenfraktion

81
Ziel und Inhalte der Lehrerbildung

(1) Dieses Gesetz regelt die Aushildung der Lehrerinnen
und Lehrer (Lehrkrafte) im Land Berlin einschlieflich
ihrer Fort- und Weiterbildung. Die Lehrerbildung hat
das Ziel, die Lehrkrafte zur Mitgestaltung der Bildung
und Erziehung der Schiilerinnen und Schiiler zu befahi-
gen. Sie umfasst die Gesamtheit der Lehr- und Lernakti-
vitdten zum Aufbau, zur Aktualisierung und Erweite-
rung der auf den Lehrerberuf bezogenen Kompetenzen
und zur Entwicklung und Stérkung des professionshezo-
genen Handelns. Sie soll die Lehrkréfte qualifizieren,
eigenstandig Verantwortung fiir die ihnen im Schulge-
setz fur das Land Berlin ibertragenen Aufgaben zu
tibernehmen, am Prozess einer innovativen Schulent-
wicklung mitzuwirken und die eigenen Kompetenzen
standig weiterzuentwickeln. Die von der Standigen Kon-
ferenz der Kultusminister der L&nder in der Bundesre-
publik Deutschland (Kultusministerkonferenz) beschlos-
senen Standards flr die Lehrerbildung sind Grundlage

81
Ziel und Inhalte der Lehrerbildung

(1) Dieses Gesetz regelt die Ausbildung der Lehrerinnen
und Lehrer (Lehrkrafte) im Land Berlin einschlieflich
ihrer Fort- und Weiterbildung. Die Lehrerbildung hat das
Ziel, die Lehrkréfte zur Mitgestaltung der Bildung und
Erziehung der Schiilerinnen und Schiiler zu befahigen.
Sie umfasst die Gesamtheit der Lehr- und Lernaktivitaten
zum Aufbau, zur Aktualisierung und Erweiterung der auf
den Lehrerberuf bezogenen Kompetenzen und zur Ent-
wicklung und Stérkung des professionsbezogenen Han-
delns. Sie soll die Lehrkréfte qualifizieren, eigenstandig
Verantwortung fur die ihnen im Schulgesetz fur das Land
Berlin Ubertragenen Aufgaben zu Gbernehmen, am Pro-
zess einer innovativen Schulentwicklung mitzuwirken,
insbesondere die inklusive Schule voranzubringen und
die eigenen Kompetenzen, insh. die Medienkompetenz
standig weiterzuentwickeln. Die von der Standigen Kon-
ferenz der Kultusminister der L&nder in der Bundesre-
publik Deutschland (Kultusministerkonferenz) beschlos-
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dafr.

(3) Die Ausbildung der Lehrkréfte beinhaltet auch Qua-
lifikationen in den Kompetenzbereichen Gender, Diver-

sity und interkulturelle Bildungsarbeit.

senen Standards fiir die Lehrerbildung sind Grundlage
daftr.

(3) Die Ausbildung der Lehrkréfte beinhaltet auch Quali-
fikationen in den Kompetenzbereichen Medien, gesell-
schaftliche Vielfalt, Gender, Diversity und interkulturelle

Bildungsarbeit.

§2
Phasen der Lehrerbildung, Lehramter

(2) Die Ausbildung der Lehrkréfte erfolgt fur folgende
Lehramter:
1. das Lehramt an Grundschulen,

2. das Lehramt an Integrierten Sekundarschulen und
Gymnasien und

3. das Lehramt an beruflichen Schulen.

§2
Phasen der Lehrerbildung, Lehramter

(2) Die Ausbildung der Lehrkrafte erfolgt fur folgende
Lehramter:

1. das Lehramt an-Grundschulen, fiir die Grundstufe

2. das Lehramt an-tntegrierten-Sekundarschulen-und-
Gymnasien flr die Sekundarstufe | und Il an Integrierten
Sekundarschulen und Gymnasien und

3. das Lehramt fir die Sekundarstufe 11 an beruflichen
Schulen.

83
Zentren fur Lehrerbildung, Steuerungs- und Koope-
rationsgremien, Mitwirkung

(2) Die Zentren fir Lehrerbildung haben insbesondere
folgende Aufgaben:

1. die Beratung und Unterstiitzung der Studierenden,

2. die Organisation, Durchfiihrung und inhaltliche Aus-
richtung von Schulpraktischen Studien in Kooperation
mit der fur das Schulwesen zustdndigen Senatsverwal-
tung

3. die Zusammenarbeit mit Schulpraktischen Seminaren,
Schulen und weiteren auBeruniversitiren Einrichtungen,

4. die Forderung der inhaltlichen Verzahnung der Fach-
wissenschaften, der Fachdidaktiken und der Bildungs-
wissenschaften sowie die Gewahrleistung der inhaltli-
chen Verzahnung von erster und zweiter Phase der
Lehrerbildung auf Seiten der lehrerbildenden Universita-
ten,

5. die Initiierung, Durchfiihrung und Begleitung von
Projekten zur Bildungsforschung,

6. die Evaluation der Studiengénge alle finf Jahre und
die Auswertung der Ergebnisse,

7. die Durchfiihrung der universitaren Weiterbildungs-
angebote fur die dritte Phase der Lehrerbildung in Ab-
stimmung mit der fiir das Schulwesen zustandigen Se-
natsverwaltung.

83
Zentren fur Lehrerbildung, Steuerungs- und Koope-
rationsgremien, Mitwirkung

(2) Die Zentren fir Lehrerbildung haben insbesondere
folgende Aufgaben:

1. die Beratung und Unterstiitzung der Studierenden,

2. die Organisation, Durchfiihrung und inhaltliche Aus-
richtung von Schulpraktischen Studien in Kooperation
mit der fir das Schulwesen zustdndigen Senatsverwal-
tung

3. die Zusammenarbeit mit Schulpraktischen Seminaren,
Schulen und weiteren aufReruniversitaren Einrichtungen,

4. die Forderung der inhaltlichen Verzahnung der Fach-
wissenschaften, der Fachdidaktiken und der Bildungswis-
senschaften sowie die Gewahrleistung der inhaltlichen
Verzahnung von erster und zweiter Phase der Lehrerbil-
dung auf Seiten der lehrerbildenden Universitéaten,

5. die Initiierung, Durchfiihrung und Begleitung von Pro-
jekten zur Bildungsforschung,

6. die Evaluation der Studiengénge alle fiinf Jahre und
die Auswertung der Ergebnisse,

7. die Durchfiihrung der universitdren Weiterbildungsan-
gebote fur die dritte Phase der Lehrerbildung in Abstim-
mung mit der fiir das Schulwesen zusténdigen Senats-
verwaltung,

8. Fortbildung von Lehrerinnen und Lehrern zu Mentoren
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(3) Zur Koordinierung und Steuerung der Lehrerbildung
zwischen den lehrerbildenden Universitaten und den flr
das Schulwesen und fiir Hochschulen zustandigen
Senatsverwaltungen wird eine Steuerungsgruppe
Lehrerbildung gebildet. Der Steuerungsgruppe
Lehrerbildung gehdren die Présidentinnen und
Présidenten der lehrerbildenden Universitéten,
stellvertretend die flr die Lehrerbildung zustandigen
Vizeprésidentinnen und Vizeprasidenten, und die firr das
Schulwesen und fir Hochschulen zustandigen
Senatorinnen und Senatoren an. Den Vorsitz in der
Steuerungsgruppe Lehrerbildung fiihren die flr das
Schulwesen und fir Hochschulen zustandigen
Senatorinnen und Senatoren. Die Steuerungsgruppe
Lehrerbildung befasst sich insbesondere mit der Qualitat
der Studiengénge mit Lehramtsoption und
Lehramtsbezug. Sie wertet die durch die Zentren fur
Lehrerbildung vorgelegten Evaluationsergebnisse aus
und beschlieBt auf dieser Grundlage Manahmen zur
Optimierung der Studiengdnge und des Studienverlaufs.
Dartiber hinaus kann die Steuerungsgruppe bei
phaseniibergreifenden Fragen Auftrdge an den
Kooperationsrat (Absatz 4) vergeben.

(4) Die fur das Schulwesen zustandige Senatsverwaltung
richtet einen Kooperationsrat ein. Dieser koordiniert die
phasentbergreifenden Aufgaben zwischen den
lehrerbildenden Universitaten und der fir das
Schulwesen zustandigen Senatsverwaltung. Jedes
Zentrum fiir Lehrerbildung entsendet eine Vertreterin
oder einen Vertreter in den Kooperationsrat. Weiterhin
gehdren dem Kooperationsrat drei Leiterinnen oder
Leiter der Schulpraktischen Seminare an, wobei die
unterschiedlichen Lehrdmter Berticksichtigung finden
sollen, sowie zwei Vertreterinnen und Vertreter der fiir
das Schulwesen zusténdigen Senatsverwaltung. Der
Kooperationsrat wird von je einer Vertreterin oder
einem Vertreter der firr das Schulwesen zustandigen
Senatsverwaltung und der Zentren fur Lehrerbildung
einberufen und geleitet. Zu seinen Aufgaben gehdren
insbesondere Abstimmungen zu den
berufswissenschaftlichen Inhalten der ersten und
zweiten Phase der Lehrerbildung, zur Durchfiihrung und
Gestaltung der schulpraktischen Studien und die
Sicherung der Anschlussfahigkeit des
Vorbereitungsdienstes.

im Praxissemester

(3) Die fiir das Schulwesen zustiandige Senatsverwaltung

richtet einen Kooperationsrat ein. Dieser

- koordiniert die phaseniibergreifenden Aufgaben zwi-
schen den lehrerbildenden Universitaten und der fiir
das Schulwesen zustandige Senatsverwaltung.

- stellt die Qualitit der Studiengange mit Lehramtsop-
tion und Lehramtsbezug sicher.

- wertet die durch die Zentren fiir Lehrerbildung vor-
gelegten Evaluationsergebnisse aus und gibt auf die-
ser Grundlage Empfehlungen zur Optimierung der
Studiengédnge und des Studienverlaufs, die die Uni-
versitaten eigenverantwortlich umsetzen.

Zu seinen weiteren Aufgaben gehdren insbesondere

- Abstimmungen zu den Inhalten der ersten und zwei-
ten Phase der Lehrerbildung,

- zur inhaltlichen und organisatorischen Gestaltung
der schulpraktischen Studien und die

- Sicherung der Anschlussfahigkeit des VVorberei-
tungsdienstes.

Jedes Zentrum fiir Lehrerbildung entsendet eine Vertre-
terin oder einen Vertreter in den Kooperationsrat.
Weiterhin gehéren dem Kooperationsrat folgende

Mitglieder an:

- drei Leiterinnen oder Leiter schulpraktischer Semi-
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nare, wobei alle drei Lehramter sowie die sonderpa-
dagogischen Seminare vertreten sein missen,

- fir jede lehrerbildende Universitét je eine Vertreterin
oder ein Vertreter der Studierenden,

- zwei Lehramtsanwaérterinnen oder Lehramtsanwar-
ter, die vom Personalrat der Lehramtsanwarterinnen
und Lehramtsanwarter benannt werden

- vier Lehrerinnen oder Lehrer, die vom Landeslehrer-
ausschuss benannt werden, wobei alle drei Lehram-
ter nach 8§ 2, Abs. 2 vertreten sein miissen

- die Présidentinnen und Prasidenten der lehrkraftebil-
denden Universitéaten, die sich durch die jeweiligen
fiir Lehrkréaftebildung zustandigen Vizeprasidentin-
nen oder Vizeprasidenten vertreten lassen kénnen

- die fir das Schul- und das Hochschulwesen zustan-
digen Senatorinnen bzw. Senatoren sowie zwei wei-
tere Vertreterinnen oder Vertreter der entsprechen-
den Senatsverwaltung

Der Kooperationsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsit-
zenden oder eine Vorsitzende fiir die Dauer eines Jahres.
Fir organisatorische Belange wird in der fiir das Schul-
wesen und fiir Hochschulen zustandige Senatsverwaltung
eine Geschéftsstelle eingerichtet.

(4) Die fir das Schulwesen und die Hochschulen zustan-
digen Mitglieder des Senats berufen einen Ausschuss fiir
Lehrerbildung auf die Dauer von vier Jahren. Im Falle
einer nicht rechtzeitigen Neuberufung nimmt der bisheri-
ge Ausschuss die Aufgaben vorlaufig wabhr.

Der Ausschuss hat die Aufgabe, den Senat in Grundsatz-
fragen der Lehrerbildung zu beraten. Er ist bei der \VVorbe-
reitung von Rechtsvorschriften tiber die Lehrerbildung zu
horen und tber Verwaltungsvorschriften grundséatzlicher
Art vor deren Erlass zu unterrichten. Er kann selbstandig
Vorschlage zur Lehrerbildung und zu ihrer praktischen
Gestaltung vorlegen.

Der Ausschuss besteht aus 21 Mitgliedern, und zwar aus
je 7 Personen, die auf Grund einer Benennung durch die
an der Lehrerausbildung beteiligten Hochschulen des
Landes Berlin und durch den Landesschulbeirat, der ei-
nen Vorschlag des Landeslehrerausschusses einholt, be-
rufen werden, und 7 Personen des Schul- und Schulauf-
sichtsdienstes. Unter den von den Hochschulen benann-
ten Mitgliedern sollen zwei

Studenten, unter den vom Landesschulbeirat benannten
Mitgliedern sollen zwei Lehramtsanwarter sein; sie wer-
den fir die Dauer eines Jahres berufen. Fiir jedes Mit-
glied wird ein Ersatzmitglied berufen.

Die Mitglieder des Ausschusses sind nicht an Weisungen
gebunden.

Der Ausschuss wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden
und einen Stellvertreter jeweils fiir die Dauer eines Jah-

res. Er gibt sich eine Geschéftsordnung, die auch die Bil-
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(5) Der Landesschulbeirat berét die fiir das Schulwesen
zustandige Senatsverwaltung in grundsatzlichen Fragen
der Lehrerbildung. Die fur Hochschulen zustandige Se-
natsverwaltung und die lehrerbildenden Universitaten
sind zu den sie betreffenden Beratungen einzuladen.

dung von Ausschiissen vorsehen kann. Die Geschéftsord-
nung bedarf der Bestatigung durch das fiir das Schulwe-
sen zustandige Mitglied des Senats.

Der Ausschuss kann Sachverstandige zu seinen Beratun-
gen hinzuziehen. Er hat das Recht, die Ergebnisse seiner
Beratungen zu ver6ffentlichen. Dabei ist auch die Stel-
lungnahme von Minderheiten mitzuteilen.

(5) Der Land Ibeisat berst die-fir das Schul
2usianaige-Se &tSu.EIu.ualFlH g-# grundsaizhicnen-Frage
der Lehrerbildung- Die-Fir Hoehsehulen zustdndige Se
aisverwalivng und dﬁ'e tehrerbildenden U1 |ue||5|tate.

84
Evaluation, personenbezogene Daten

(1) Zur Sicherung und Weiterentwicklung der Qualitét
der Lehrerbildung haben alle Einrichtungen der Lehrer-
bildung die Qualitat und den Erfolg ihrer Arbeit regel-
maRig zu ermitteln und zu bewerten (interne Evaluati-
on). Fur Studierende, Lehramtsanwarterinnen und Lehr-
amtsanwarter sowie flr Lehrkrafte besteht die Pflicht
zur Teilnahme an Befragungen und Erhebungen, soweit
diese zur rechtmaRigen Erfullung des Evaluationsauftra-
ges erforderlich sind.

(2) Die fur das Schulwesen zustandige Senatsverwaltung
darf personenbezogene Daten von
Lehramtsstudierenden, Lehramtsanwarterinnen und
Lehramtsanwartern sowie Lehrkréften erheben und
verarbeiten, soweit es flr die Organisation der
schulpraktischen Studien, die Zulassung und
Durchflihrung der schulpraktischen Ausbildung im
Vorbereitungsdienst und fir die Staatsprifung sowie die
Durchflhrung von Fort- und WeiterbildungsmaRnahmen
erforderlich ist.

84
Evaluation, personenbezogene Daten

(1) Zur Sicherung und Weiterentwicklung der Qualitat
der Lehrerbildung haben alle Einrichtungen der Lehrer-
bildung die Qualitat und den Erfolg ihrer Arbeit regelmé-
Big zu ermitteln und zu bewerten (interne Evaluation).
Fur Studierende, Ausbilderinnen und Ausbilder an den
Universitéten, | ehramtsanwarterinnen und Lehramtsan-
warter sowie fir Lehrkréafte besteht die Pflicht zur Teil-
nahme an Befragungen und Erhebungen, soweit diese zur
rechtmaRigen Erfiillung des Evaluationsauftrages erfor-
derlich sind. Die interne Evaluation wird durch eine ex-
terne Evaluation ergénzt.

(2) Die fur das Schulwesen zustandige Senatsverwaltung
darf personenbezogene Daten von Lehramtsstudierenden,
Lehramtsanwaérterinnen und Lehramtsanwartern sowie
Lehrkréften erheben und verarbeiten, soweit es fir die
Organisation der schulpraktischen Studien, die Zulassung
und Durchfiihrung der schulpraktischen Ausbildung im
Vorbereitungsdienst und fiir die Staatsprifung sowie die
Durchfiihrung von Fort- und WeiterbildungsmalRnahmen
erforderlich ist. Sie ist verpflichtet, die jeweils betroffe-
nen Lehramtsstudierenden, Lehramtsanwarterinnen und —
anwarter sowie Lehrkrafte tber die Art, den Umfang und
die Verwendung der von ihnen erhobenen personenbezo-
genen Daten zu informieren.

85
Grundsténdiges Studium

(1) Das grundstandige Studium fir die drei Lehramter
(8 2 Absatz 2) umfasst einen sechssemestrigen Ba-
chelorstudiengang mit Lehramtsoption und darauf
aufbauend einen viersemestrigen lehramtsbezoge-
nen Masterstudiengang (lehramtsbezogene Studien-
gange). Insgesamt werden Studienleistungen im
Umfang von 300 Leistungspunkten erbracht. Bei er-
folgreichem Abschluss des Masterstudiengangs
vergibt die Universitit den Grad Master of Educati-
on.

85
Grundstandiges Studium

(1) Das grundstandige Studium fir die drei Lehrdmter (8§
2 Absatz 2) umfasst einen sechssemestrigen Bachelorstu-
diengang mit Lehramtsoption, in dem 180 Leistungs-
punkte erworben werden und der mit dem Bachelor of
Education abschlielt. 4nd dDarauf aufbauend folgt einen-
viersemestrigern lehramtsbhezogenera Masterstudiengang
mit 120 zu erwerbenden Leistungspunkten (lehramtsbe-
zogene Studiengange). Insgesamt werden Studienleistun-
gen im Umfang von 300 Leistungspunkten erbracht, von.
denen mindestens ein Drittel in den Berufswissenschaften
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(2) Das Studium fur das Lehramt an Grundschulen um-
fasst neben den Bildungswissenschaften das Fach
Deutsch und das Fach Mathematik sowie ein weite-
res wahlbares Fach mit der jeweiligen Fachdidaktik.
Statt des weiteren Faches konnen zwei sonderpéada-
gogische Fachrichtungen gewahlt werden; in diesem
Fall kann Deutsch oder Mathematik auch mit einem
anderen Fach kombiniert werden.

(3) Das Studium fir das Lehramt an Integrierten Se-
kundarschulen und Gymnasien umfasst neben den
Bildungswissenschaften zwei Facher und ihre Di-
daktik. Statt eines zweiten Faches kdnnen auch zwei
sonderpadagogische Fachrichtungen gewéhlt wer-
den. Das Studium nach Satz 1 und 2 erfolgt in zwei
verschiedenen Masterstudiengéngen, die sich im
Hinblick auf die Anforderungen an der Integrierten
Sekundarschule oder am Gymnasium unterscheiden.

(4) Das Studium fur das Lehramt an beruflichen Schu-
len umfasst neben den Bildungswissenschaften ent-
weder eine berufliche Fachrichtung und ein allge-
mein bildendes Fach oder zwei berufliche Fachrich-
tungen. Statt des allgemein bildenden Faches oder
einer der beiden beruflichen Fachrichtungen kénnen
auch zwei sonderpadagogische Fachrichtungen ge-
wahlt werden.

(5) Die fur das Schulwesen zusténdige Senatsverwal-
tung wird erméchtigt, im Einvernehmen mit der fur
Hochschulen zustdndigen Senatsverwaltung das
Né&here in einer Rechtsverordnung zu regeln, insbe-
sondere
1. die wahlbaren Facher,

2. die Facherkombinationen bei Wahl von
sonderpadagogischen Fachrichtungen nach Absatz 2
Satz 2,
3. den Studienumfang der Fachwissenschaften und
ihrer Didaktiken sowie
der Bildungswissenschaften unter Einbezie-
hung von Gender-, Diversity- und interkultu-
rellen Aspekten,

(Erziehungswissenschaften und Fachdidaktik), schulprak-
tischen Studien und dem Praxissemester zu erbringen
sind. Bei erfolgreichem Abschluss des Masterstudien-
gangs vergibt die Universitat den Grad Master of Educa-
tion. Fir das Studium in allen Studienabschnitten gilt §
22 BerlHG in der jeweils geltenden Fassung entspre-

chend.

2) Das Studium fiir das Lehramt an-Grundschulen fur die
Grundstufe umfasst neben den Bildungswissenschaften
das-Fach die Facher Deutsch und das-Fach Mathematik in
der speziellen Form der sprachlichen und mathemati-
schen Grundbildung sowie ein weiteres wahlbares Fach
mit der jeweiligen Fachdidaktik. Statt-des-weiterenFa-
enes Z"";e.' SO delpadalgleglse eR-FachHentbnge gewa_l &
auch-mit-einem-anderen-Fach-kombiniert-werden. Wird
als weiteres Fach Musik oder Bildende Kunst oder der
Schwerpunkt Sonderpddagogik mit einer Vertiefung in
zwei sonderpadagogischen Fachrichtungen gewahlt, wird
nur eines der Facher Deutsch oder Mathematik in der 0.g.
speziellen Form zugeordnet.

(3) Das Studium fiir das Lehramt fiir die Sekundarstufen |
und Il an Integrierten Sekundarschulen und Gymnasien
umfasst neben den Bildungswissenschaften zwei Facher
und ihre Didaktik. Statt eines zweiten Faches kérnen
kann auch Sonderpédagogik mit einer Vertiefung in zwei
sonderpadagogischen Fachrichtungen gewahlt werden.

inblick auf di
Anforderungen-an-der-Integrierten-Sekundarschule-oder-

(4) Das Studium fiir das Lehramt fiir die Sekundarstufe 11

an beruflichen Schulen umfasst neben den
Bildungswissenschaften entweder eine

berufliche Fachrichtung und ein allgemein bildendes
Fach oder zwei berufliche Fachrichtungen. Statt des all-
gemein bildenden Faches oder einer der beiden berufli-
chen Fachrichtungen kénnen kann auch Sonderpddagogik
mit einer Vertiefung in zwei sonderpadagogischen Fach-
richtungen gewahlt werden.

(5) Die fir das Schulwesen zustandige Senatsverwaltung
wird erméachtigt, im Einvernehmen mit der fir
Hochschulen zustandigen Senatsverwaltung das Néahere
in einer Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere

1. die wahlbaren Facher,

2. die Facherkombinationen bei Wahl von
sonderpadagogischen Fachrichtungen nach Absatz 2 Satz
2-

4. 3. die sonderpédagogisc’hen und beruflichen
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4. die sonderpéadagogischen und beruflichen
Fachrichtungen,

5. die Ausgestaltung der Masterstudiengange nach
Absatz 3.

Fachrichtungen,

. | I lionai A
3

(6) Die Einrichtung und Aufhebung von lehramtsbezoge-
nen Studiengangen bedarf der Zustimmung der fiir Hoch-
schulen zustandigen Senatsverwaltung. Diese stimmt sich
vor Erteilung der Zustimmung mit der fiir Schulen zu-
standigen Senatsverwaltung ab. In einem neuen Studien-
gang soll der Lehrbetrieb erst aufgenommen werden,
wenn zumindest vorlaufige Ordnungen fiir Studium und
Prufungen vorliegen.

88
Schulpraktische Studien, Praxissemester

(3) Das Praxissemester soll sowohl vertiefte Einblicke in
alle Aspekte des Lehrerberufs gewéhren als auch die
Reflexion des Lehrerhandelns und der unterrichtlichen
und aulerunterrichtlichen Vorgénge beférdern. Zu die-
sem Zweck sind darin schwerpunktmdRig angeleitete
Unterrichtserfahrungen zu schaffen und Lehr- und Un-
terrichtsforschungsprojekte, aber auch interdisziplinare
Projekte in Verantwortung der Universitaten und mit
Betreuung der anleitenden Lehrkrafte durchzufiihren.
Die Unterrichtserfahrungen werden zusétzlich durch
Hospitationen ergénzt. Damit schafft das Praxissemester
berufsfeldbezogene Grundlagen fiir die nachfolgenden
Studienanteile und den Vorbereitungsdienst. Das Praxis-
semester umfasst 30 Leistungspunkte und ist in einer
dem angestrebtem Lehramt entsprechenden Schulart und
in den entsprechenden Studienfachern oder Fachrichtun-
gen zusammenhéngend im zweiten oder dritten Semester
gemal der jeweiligen Studienordnung zu absolvieren.
Die lehrerbildenden Universitaten sind flr das Praxis-
semester verantwortlich und fiihren es in Kooperation
mit den Schulen und den Schulpraktischen Seminaren
durch. Die fiir das Schulwesen zustandige Senatsverwal-
tung schlieit mit den lehrerbildenden Universitéten
Rahmenvereinbarungen zur Ausgestaltung des Praxis-
semesters und zur Kooperation mit den Schulen sowie
den Schulpraktischen Seminaren.

88
Schulpraktische Studien, Praxissemester

(3) Das Praxissemester soll sowohl vertiefte Einblicke in
alle Aspekte des Lehrerberufs gewdhren als auch die Re-
flexion des Lehrerhandelns und der unterrichtlichen und
auBerunterrichtlichen Vorgéange beférdern. Zu diesem
Zweck sind darin schwerpunktméBig angeleitete Unter-
richtserfahrungen zu schaffen und Lehr- und Unterrichts-
forschungsprojekte, aber auch interdisziplinare Projekte
in Verantwortung der Universitaten und mit Betreuung
der anleitenden Lehrkrafte durchzufihren. Die Unter-
richtserfahrungen werden zusétzlich durch Hospitationen
erganzt. Damit schafft das Praxissemester berufsfeldbe-
zogene Grundlagen fir die nachfolgenden Studienanteile
und den Vorbereitungsdienst. Das Praxissemester um-
fasst 30 Leistungspunkte und ist in einer dem angestreb-
tem Lehramt entsprechenden Schulart und in den ent-
sprechenden Studienféchern oder Fachrichtungen zu-
sammenhangend im zweiten oder dritten Semester geman
der jeweiligen Studienordnung zu absolvieren. Wenn
gewichtige Griinde vorliegen, muss den Studierenden in
Absprache mit den zusténdigen Stellen an der Hochschu-
le und Schule eine Absolvierung des Praxissemesters in
Teilzeit ermdglicht werden. Uber die Gewichtigkeit der
Grinde entscheidet nach Priifung des Einzelfalls der Pri-
fungsausschuss. Die lehrerbildenden Universitaten sind
fiir das Praxissemester verantwortlich und fiihren es in
Kooperation mit den Schulen und den Schulpraktischen
Seminaren durch. Die flr das Schulwesen zustandige
Senatsverwaltung schliet mit den lehrerbildenden Uni-
versitaten Rahmenvereinbarungen zur Ausgestaltung des
Praxissemesters und zur Kooperation mit den Schulen
sowie den Schulpraktischen Seminaren. Die fr das
Schul- und Hochschulwesen zustdndige Senatsverwal-
tung stellt sicher, dass die anleitenden Lehrkrafte fur die
Anleitung und Betreuung von Studierenden im Praxisse-
mester ausreichend fortgebildet und qualifiziert werden
und eine angemessene ErmaRigung ihrer Unterrichtsver-
pflichtung erhalten.
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8§10
Ziel, Dauer und Zugang

(3) Der Vorbereitungsdienst wird an schulpraktischen
Seminaren und an Schulen abgeleistet. Ausbildungs-
schulen sind die 6ffentlichen Schulen des Landes Berlin.
Lehrkréften an staatlich anerkannten Ersatzschulen, die
einen lehramtsbezogenen Masterabschluss, die Erste
Staatsprifung fir ein Lehramt oder eine damit gleichge-
setzte Prifung abgelegt haben, ist die Teilnahme mit
gleichen Rechten und Pflichten an den eingerichteten
Seminaren zur Vorbereitung auf die Staatsprifung fir
ein Lehramt ohne Einstellung in den Vorbereitungs-
dienst zu gestatten, soweit die durch Rechtsverordnung
zu bestimmenden Richtzahlen fur die Anzahl von Mit-
gliedern in den Seminaren dadurch nicht um mehr als
fiinf vom Hundert Gberschritten werden; insoweit gelten
die staatlich anerkannten Ersatzschulen als Ausbildungs-
schulen.

(4) Die Bewerberinnen und Bewerber werden nach
MaRgabe des § 11 auf Antrag unter Berufung in das
Beamtenverhéltnis auf Widerruf in den
Vorbereitungsdienst aufgenommen. Liegen die
Voraussetzungen fiir die Berufung in ein
Beamtenverhéltnis auf Widerruf nicht vor, wird der
Vorbereitungsdienst in einem 6ffentlich-rechtlichen
Ausbildungsverhaltnis absolviert; in diesem Fall tritt an
die Stelle der Anwaérterbeziige eine Unterhaltsbeihilfe in
gleicher Héhe. Die Bewerbungstermine werden von der
fiir das Schulwesen zustdndigen Senatsverwaltung
bekannt gegeben.

(5) Die fur das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung
wird ermdchtigt, das Néhere tber den
Vorbereitungsdienst durch Rechtsverordnung zu regeln,
inshesondere

1. die Zuordnung der Facher oder Fachrichtungen des
lehramtsbezogenen Masterabschlusses oder der Ersten
Staatsprifung zu Unterrichtsfachern, in denen der
Ausbildungsunterricht erteilt werden kann,

2. die Einzelheiten zu Beginn und Ende, zu
Ausbildungszielen, zu Inhalten, Organisation und
Gestaltung des Vorbereitungsdienstes,

3. die Voraussetzungen zur Verkirzung, Verlangerung
und Beendigung des Vorbereitungsdienstes sowie der
Aufnahme aus einem anderen Land in der
Bundesrepublik Deutschland,

4. die Bewertung von Leistungen wéhrend des
Vorbereitungsdienstes,

5. die Einzelheiten einer Ableistung des
Vorbereitungsdienstes in Teilzeitform,

6. die Einzelheiten der Unterhaltsbeihilfe fur
Bewerberinnen und Bewerber, die durch Begriindung
eines offentlich-rechtlichen Ausbildungsverhaltnisses in

§10
Ziel, Dauer und Zugang

(3) Der Vorbereitungsdienst wird an schulpraktischen
Seminaren und an Schulen abgeleistet.
Ausbildungsschulen sind die ¢ffentlichen Schulen des
Landes Berlin. Lehrkréften an staatlich anerkannten
Ersatzschulen, die einen lehramtsbezogenen
Masterabschluss, die Erste Staatspriifung fur ein Lehramt
oder eine damit gleichgesetzte Priifung abgelegt haben,
ist die Teilnahme mit gleichen Rechten und Pflichten an
den eingerichteten Seminaren zur Vorbereitung auf die
Staatsprufung fur ein Lehramt ohne Einstellung in den
Vorbereitungsdienst zu gestatten,

soweit die durch Rechtsverordnung zu bestimmenden
Richtzahlen fiir die Anzahl von Mitgliedern in den Semi-
naren dadurch nicht um mehr als den prozentualen Anteil
Uberschritten wird, den die Schiler und Schiilerinnen an
staatlich anerkannten Ersatzschulen ausmachen.; insoweit
gelten die staatlich anerkannten Ersatzschulen als Aus-
bildungsschulen.

(4) Die Bewerberinnen und Bewerber werden nach
Malgabe des § 11 auf Antrag unter-Berufung-indas-
Beamtenverhdhnisauf Widerruf in den
Vorbereitungsdienst aufgenommen. Liegen-die-
Beamtenverhaltnis-auf-Widerrufnicht-vorwird d Der
Vorbereitungsdienst wird in einem 6ffentlich-rechtlichen
Ausbildungsverhdltnis absolviert, der der Berufung in das
Beamtenverhaltnis auf Widerruf gleichgestellt ist.:4In
diesem Fall tritt an die Stelle der Anwaérterbeziige eine
Unterhaltsbeihilfe in gleicher Hohe. Die
Bewerbungstermine werden von der fiir das Schulwesen
zustandigen Senatsverwaltung bekannt gegeben.

(5) Die fur das Schulwesen zustandige Senatsverwaltung
wird erméachtigt, das Nahere tber den
Vorbereitungsdienst durch Rechtsverordnung zu regeln,
insbesondere

1. die Zuordnung der Facher oder Fachrichtungen des
lehramtsbezogenen Masterabschlusses oder der Ersten
Staatspriifung zu Unterrichtsfachern, in denen der
Ausbildungsunterricht erteilt werden kann,

2. die Einzelheiten zu Beginn und Ende, zu
Ausbildungszielen, zu Inhalten, Organisation und
Gestaltung des Vorbereitungsdienstes,

3. die Voraussetzungen zur Verkirzung, Verlangerung
und Beendigung des Vorbereitungsdienstes sowie der
Aufnahme aus einem anderen Land in der
Bundesrepublik Deutschland,

4. die Bewertung von Leistungen wahrend des
Vorbereitungsdienstes,

5. die Einzelheiten einer Ableistung des VVorbereitungs-
dienstes in Teilzeitform oder einer mdglichen Verschie-
bung des Referendariats aufgrund personlicher Harten
6. die Einzelheiten der Unterhaltsbeihilfe fur Bewerbe-
rinnen und Bewerber, die durch Begriindung eines 6ffent-
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den Vorberei-tungsdienst aufgenommen werden.

lich-rechtlichen Ausbildungsverhaltnisses in den Vorbe-
reitungsdienst aufgenommen werden.

§11
Zulassung zum Vorbereitungsdienst

(3) Ubersteigt die Anzahl der rechtzeitig zum Bewer-
bungstermin gestellten Antrage auf Zulassung zum Vor-
bereitungsdienst die vom Haushaltsgesetzgeber fur ein
Lehramt festgelegte Zahl an Ausbildungsplatzen, so
werden in diesem Lehramt die Ausbildungsplatze nach
einem Punkteverfahren vergeben. Die Bepunktung ist
nach Mafgabe des Absatzes 5 aufgrund der Kriterien
des dringenden fachlichen Bedarfs, der Eignung, der
Wartezeit und einer aulRergewdhnlichen Harte vorzu-
nehmen.

(4) Die Entscheidung, fur welche Unterrichtsfacher ein
dringender fachlicher Bedarf an den &ffentlichen Schu-
len des Landes Berlin besteht, trifft die fir das Schulwe-
sen zustandige Senatsverwaltung jeweils sechs Wochen
nach dem Bewerbungstermin geméaRl § 10 Absatz 4 Satz
3. Ein dringender fachlicher Bedarf in einem Unter-
richtsfach liegt vor, wenn bei dem Einstellungsverfahren
flr Lehrkréfte, das dem Termin nach Satz 1 vorausging,
keine ausreichende Anzahl von Lehrkréften mit Lehr-
amtsbefahigung (8§ 10 Absatz 1 Satz 3), die in diesem
Unterrichtsfach eingesetzt werden kdnnen, zur Verfu-
gung stand

(5) Aus den je Bewerberin oder Bewerber zu vergeben-
den Punkten wird eine Rangfolge ermittelt. Dazu wird
die Abschlussnote des Masterabschlusses oder der Ers-
ten Staatspriifung nach § 10 Absatz 2 (Eignung) mit dem
Faktor 100 multipliziert und bildet die Grundlage der
Bepunktung. Liegen Kriterien des dringenden fachlichen
Bedarfs, der Wartezeit oder der auRergewdhnlichen Har-
te vor, so werden diese mit Punkten bewertet und von
der nach Satz 1 ermittelten Punktezahl abgezogen. Die
Bewerberin oder der Bewerber mit der niedrigsten
Punktzahl erhélt den ersten und die Bewerberin oder der
Bewerber mit der hdchsten Punktzahl den letzten Rang-
platz. In den Vorbereitungsdienst aufgenommen werden
sodann in aufsteigender Rangfolge gemaR ihrer Punkte-
zahl so viele Personen, wie Ausbildungsplétze im jewei-
ligen Lehramt zur Verfiigung stehen. Unter Bewerberin-
nen und Bewerbern mit gleicher Punktezahl ist zuguns-
ten der Bewerberin oder des Bewerbers mit der besseren
Eignung nach Satz 2 zu entscheiden. Bei gleicher Eig-
nung entscheidet das Los.

(6) Dauert die ununterbrochene Wartezeit l&nger als 30
Monate, so erhalten die Wartenden zum néchsten er-
reichbaren Einstellungstermin einen Platz im Vorberei-
tungsdienst.

(7) Die fur das Schulwesen zustandige Senatsverwaltung
wird ermdchtigt, das Nahere (iber das Zulassungsverfah-

8§11
Zulassung zum Vorbereitungsdienst

3) Ubersteigt die Anzahl der rechtzeitig zum
Bewerbungstermin gestellten Antrége auf Zulassung zum
Vorbereitungsdienst die vom Haushaltsgesetzgeber fiir
ein Lehramt festgelegte Zahl an Ausbildungspléatzen, so
werden in diesem Lehramt die Ausbildungspléatze nach
einem Punkteverfahren vergeben. Die Bepunktung ist
nach MaRgabe des Absatzes 5 aufgrund derKriterien-des-
dringenden-fachlichen-Bedarfs; der Eignung, der
Wartezeit und einer auBRergewodhnlichen Harte
vorzunehmen.
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(4) Aus den je Bewerberin oder Bewerber zu vergeben-
den Punkten wird eine Rangfolge ermittelt. Dazu wird die
Abschlussnote des Masterabschlusses oder der Ersten
Staatspriifung nach § 10 Absatz 2 (Eignung) mit dem
Faktor 100 multipliziert und bildet die Grundlage der
Bepunktung. Liegen Kriterien des dringenden fachlichen
Bedarfs, der Wartezeit oder der aulergewdhnlichen Harte
vor, so werden diese mit Punkten bewertet und von der
nach Satz 1 ermittelten Punktezahl abgezogen. Die Be-
werberin oder der Bewerber mit der niedrigsten Punkt-
zahl erhalt den ersten und die Bewerberin oder der Be-
werber mit der hochsten Punktzahl den letzten Rangplatz.
In den Vorbereitungsdienst aufgenommen werden sodann
in aufsteigender Rangfolge gemaR ihrer Punktezahl so
viele Personen, wie Ausbildungsplatze im jeweiligen
Lehramt zur Verfligung stehen. Unter Bewerberinnen und
Bewerbern mit gleicher Punktezahl ist zugunsten der
Bewerberin oder des Bewerbers mit der besseren Eig-
nung nach Satz 2 zu entscheiden. Bei gleicher Eignung
entscheidet das Los.

(5) Dauert die ununterbrochene Wartezeit langer als 30
Monate, so erhalten die Wartenden zum néchsten er-
reichbaren Einstellungstermin einen Platz im Vorberei-
tungsdienst.

(6) Die flir das Schulwesen zustandige Senatsverwaltung
wird erméchtigt, das Nahere uber das Zulassungsverfah-
ren durch Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere
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ren durch Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere

1. das Verfahren zur Feststellung des dringenden fachli-
chen Bedarfs nach Absatz 4 und die Punkte, wobei je
Fach 20 Punkte abgezogen werden,

2. die Einzelheiten der Bildung und Berechnung der
Abschlussnote des Masterabschlusses und der Ersten
Staatsprufung,

3. die Einzelheiten der Auswahl nach Wartezeit ein-
schlieBlich deren Beginn, Unterbrechung, Ende und Ver-
fall sowie die Beriicksichtigung vorhergehender Tatig-
keiten, die auf die Wartezeit angerechnet werden kén-
nen, sowie die Punkte, wobei fiir jeden erfolglosen An-
trag und fiir jede vorhergehende Tatigkeit zehn Punkte
abgezogen werden,

4. die Griinde, die die Annahme einer aulergewdhnli-
chen Harte rechtfertigen und die zu vergebenden Punkte,
wobei inshesondere

a) fir Schwerbehinderungen ab einem Behindertengrad
von 50 vom Hundert so viele Punkte abgezogen werden
wie es dem Grad der Behinderung entspricht,

b) fiir die Pflege von Angehdrigen, den Bezug von Sozi-
alhilfeleistungen und die Ableistung von Dienstpflichten
nach Artikel 12 a Absatz 1 oder 2 des Grundgesetzes
zehn Punkte abgezogen werden,

5. die Voraussetzungen flr einen Wechsel aus einem
anderen Bundesland,

6. die Anrechnung von bisher zuriickgelegten Zeiten im
Vorbereitungsdienst.

1. das-Verfahrenzur Feststellung-des-dringenden-fachh-
chen-Bedarfs-nach-Absatz4-und die Punkte, wobei je
Fach 20 Punkte abgezogen werden,

2. die Einzelheiten der Bildung und Berechnung der Ab-
schlussnote des Masterabschlusses und der Ersten Staats-
prifung,

3. die Einzelheiten der Auswahl nach Wartezeit ein-
schlieBlich deren Beginn, Unterbrechung, Ende und Ver-
fall sowie die Beriicksichtigung vorhergehender Tatigkei-
ten, die auf die Wartezeit angerechnet werden kénnen,
sowie die Punkte, wobei fir jeden erfolglosen Antrag und
fur jede vorhergehende Tatigkeit zehn Punkte abgezogen
werden,

4. die Voraussetzungen und Regelungen zur Absolvie-
rung des Vorbereitungsdienstes in Teilzeit, sowie Rege-
lungen zur Elternzeit im Vorbereitungsdienst,

5. die Griinde, die die Annahme einer aulRergewohnlichen
Hérte rechtfertigen und die zu vergebenden Punkte, wo-
bei inshesondere

a) fur Schwerbehinderungen ab einem Behindertengrad
von 50 vom Hundert so viele Punkte abgezogen werden
wie es dem Grad der Behinderung entspricht,

b) fir die Pflege von Angehdrigen, den Bezug von Sozi-
alhilfeleistungen und die Ableistung von Dienstpflichten
nach Artikel 12 a Absatz 1 oder 2 des Grundgesetzes
zehn Punkte abgezogen werden,

6. die Voraussetzungen flr einen Wechsel aus einem
anderen Bundesland,

7. die Anrechnung von bisher zuriickgelegten Zeiten im
Vorbereitungsdienst

§12
Berufsbegleitender Vorbereitungsdienst

§12
Berufsbegleitender Vorbereitungsdienst

(2) Lehrkrafte mit einem Abschluss gemaR Absatz 1, die
bereits unbefristet oder langer als ein Schuljahr, zwei
aufeinanderfolgende Schulhalbjahre oder ein Kalender-
jahr befristet im Berliner Schuldienst tatig sind, werden
auf Antrag in den berufsbegleitenden Vorbereitungs-
dienst auf der Grundlage ihres bestehenden Arbeitsver-
trages aufgenommen. Bei befristet beschaftigten Lehr-
kraften wird der Arbeitsvertrag bis zum erfolgreichen
Abschluss des Staatspriifung verlangert und anschliefend

unbefristet weitergefiihrt. Auf die Dauer des 18-
monatigen Vorbereitungsdienstes werden auf Antrag
sechs Monate der bisherigen hauptberuflichen Tatigkeit
an Offentlichen oder staatlich anerkannten Ersatzschulen

angerechnet.

(3) Sofern sich bei Lehrkréften nach Absatz 2 ein zweites
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(2) Die fur das Schulwesen zusténdige Senatsverwaltung
wird erméachtigt, das Néhere Uber den berufsbegleiten-
den Vorbereitungsdienst durch Rechtsverordnung zu
regeln, insbesondere

1. die Anerkennung von Studienleistungen, die an einer
Fachhochschule erbracht wurden,

2. die Anrechnungsmaoglichkeit von sonstigen Studienle-
istungen.

Fach mit angemessenem Studienumfang nicht feststellen
lasst oder kein Antrag auf Aufnahme in den berufsbeglei-
tenden Vorbereitungsdienst gestellt wird, ist den Lehr-
kraften bei festgestellter Bewahrung das Angebot fiir eine
berufsbegleitende Weiterbildung zum Erwerb einer Lehr-
amtsbefahigung zu unterbreiten.

(4) Die flir das Schulwesen zustandige Senatsverwaltung
wird erméchtigt, das Nahere uber den berufsbegleitenden
Vorbereitungsdienst durch Rechtsverordnung zu regeln,
inshesondere

1. die Anerkennung von Studienleistungen, die an einer
Fachhochschule erbracht wurden,

2. die Anrechnungsmdglichkeit von sonstigen Studienle-
istungen

§13
Staatsprufung

(1) Der Vorbereitungsdienst schliefst mit der Staatspri-
fung ab, die von der fiir das Schulwesen zustandi-
gen Senatsverwaltung organisiert und durchgefiihrt
wird. Die zustandige Senatsverwaltung richtet Prii-
fungsausschisse fiir die Staatspriifung ein. Mit dem
Bestehen der Staatspriifung erwerben die Lehramts-
anwarterinnen und Lehramtsanwaérter

Die Priifungsausschiisse entscheiden nach Beratung
Uber die

Prifungsausschusses ist verpflichtet, ein Notenvo-
tum Uber die Prifungsleistung abzugeben. Die sons-
tigen Entscheidungen der Priifungsausschiisse wer-
den mit Stimmenmehrheit getroffen. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme der oder des Vor-
sitzenden. Die Mitglieder der Priifungsausschisse
sind hinsichtlich ihrer Priifertatigkeit an Weisungen
nicht gebunden Staatspriifung durch Rechtsverord-
nung zu regeln, insbesondere

O]

1. den Zweck, die Anforderungen und die Bestand-
teile der Prifung,

2. die Zulassung zur Prifung,

3. die Zusammensetzung der Prufungsausschusse,
4. die Bildung der Gesamtnote, 5. das Verfahren bei
Tauschung,

6. die Einzelheiten der Wiederholungsprifung.

P

§13
Staatsprufung, Prifungsausschiisse und Prifungsamt

(1) Der Vorbereitungsdienst schlieBt mit der Staatsprii-
fung ab. Sie wird vor den vom Priifungsamt eingerichte-
ten Prifungsausschiissen fiir die Staatspriifung abgelegt.
Diese setzen sich zusammen aus

1. einem Mitglied des Priifungsamtes nach Abs. 4 Satz 1
Nr.1 oder 2 als Vorsitzender oder als Vorsitzendem,

2. dem Leiter oder Leiterin eines Schulpraktischen Semi-
nars,

3. zwei Fachseminarleitern oder -leiterinnen,

4. einem Schulleiter oder Schulleiterin und

5.einem Vertreter oder Vertreterin der Lehrerschaft, der
oder die eine Befahigung gemaR den in Berlin anerkann-
ten Laufbahnbefdhigungen besitzen muss und vom Prii-
fungskandidaten oder von der Priifungskandidatin aus
einer Liste ausgewahlt wird, die das fiir das Schulwesen
zustandige Mitglied des Senats fiir jede Lehrerlaufbahn
auf Grund von Vorschlagen aufstellt, die die Personalréte

der Dienststellen nach Nummer 10 Buchstabe a und b der

Anlage zu § 5 Abs. 1 des Personalvertretungsgesetzes
vorlegen.

(3) Das Priifungsamt besteht aus dem Leiter oder Leiterin

sowie weiteren Mitgliedern. Weitere Mitglieder sind bei
ihm hauptberuflich tatige Priifer. Das Priifungsamt trifft
seine Entscheidungen durch seinen Leiter oder dessen
Vertreter. Abs. 5 bleibt unberiihrt.

(4) Zu den Mitgliedern der Priifungskommission kénnen
vom Priifungsamt berufen werden

1.die beim Priifungsamt hauptberuflich tatigen Prifer,

2.vom Priifungsamt benannte Beschéftigte des Schul-
oder Schulaufsichtsdienstes mit einer Befahigung nach
den in Berlin anerkannten Laufbahnbefahigungen,

3.die an den Berliner Universitaten und der Hochschule
der Kiinste Berlin tatigen Professoren, Honorarprofesso-
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ren, Hochschuldozenten, Privatdozenten, akademischen
Mitarbeiter und Lehrbeauftragten, sofern sie innerhalb
der letzten drei Jahre vor der Bestellung zum Mitglied
einer Prifungskommission Lehrveranstaltungen durchge-
fUhrt haben, die den Anforderungen der jeweils malge-
benden Priifungsordnungen entsprechen; die akademi-
schen Mitarbeiter und Lehrbeauftragten missen eine Be-
fahigung nach den in Berlin anerkannten Laufbahnbefa-
higungen besitzen.

Als Befahigung nach den in Berlin anerkannten Lauf-
bahnbefahigungen im Sinne von Satz 1 Nummer 2 oder 3
gilt auch eine Befahigung nach § 19 Abs. 2 der Verord-
nung Uber die Laufbahnen der Beamten des Schul- und
Schulaufsichtsdienstes und des VVolkshochschuldienstes
vom 3. Juli 1980 (GVBI. S. 1240, 1758), die zuletzt
durch Artikel 1V des Gesetzes vom 13. Juni 1995 (GVBI.
S. 342) geandert worden ist.

(5) Die Priifungsausschiisse entscheiden nach ausfihrli-
cher Beratung Uber die Prifungsleistungen; Ziel ist dabei
eine einvernehmliche Leistungsbewertung. Jedes Mit-
glied der Priifungsausschiisse ist verpflichtet, ein Noten-
votum uber die Prifungsleistung abzugeben. Die Note
ergibt sich als arithmetisches Mittel aus den Einzelvoten.
Die sonstigen Priifungsentscheidungen der Priifungsaus-
schiisse werden mit Stimmenmehrheit getroffen. Wird
eine Prifung von mehreren Priifungsausschissen durch-
gefiihrt, so wird das Gesamtergebnis der Priifung vom
Prifungsamt festgestellt. Das Gesamtergebnis wird auf
der Grundlage der Urteile der einzelnen Priifungsteile
nach ihrem Verhéltnis zueinander gebildet. Dieses Ver-
héltnis wird in den auf Grund dieses Gesetzes zu erlas-
senden Priifungsordnungen bestimmt.

8§15
Anerkennung der Prifungen fiir die Facher
Religionslehre und Humanistische Lebenskunde

Ein an einer lehrerbildenden Universitéat erworbener
Abschluss als Master of Education nach § 5 Absatz 3
oder eine Erste Staatsprufung mit dem Fach Religions-
lehre oder dem Fach Humanistische Lebenskunde wird
fur die Zulassung zum Vorbereitungsdienst nach § 10
anerkannt. Die Zulassung zum Vorbereitungsdienst ist
nur fir das Lehramt an Integrierten Sekundarschulen
und Gymnasien moglich.

§15
Anerkennung der Prifungen fur die Facher
Religionslehre und Humanistische Lebenskunde

Ein an einer lehrerbildenden Universitat erworbener Ab-
schluss als Master of Education rach-§5-Absatz-3 oder
eine Erste Staatspriifung mit dem Fach Religionslehre,
dem Fach Lebensgestaltung-Ethik-Religionskunde oder
dem Fach Humanistische Lebenskunde wird fiir die Zu-
lassung zum Vorbereitungsdienst nach § 10 anerkannt.

Die-Zulassung-zum-Vorbereitungsdienstist-nur-fir-das-
. .
|=E.. Ila'l t.a Itegriorten-Sekundarschulen und-Gymnasie

8§18
Weiterbildung

(1) Die Weiterbildung fir Lehrkrafte umfasst sowohl
berufsbegleitende Ergédnzungsstudien fiir den Wechsel
des Lehramts als auch berufsbegleitende
Erweiterungsstudien oder Weiterbildungslehrgédnge zum
Erwerb einer Unterrichtsbeféhigung in einem weiteren
Fach sowie weitere Qualifizierungen.

§18
Weiterbildung

(1) Die Weiterbildung fur Lehrkrafte umfasst sowohl
berufsbegleitende Erganzungsstudien fur den Wechsel
oder die Ausdehnung des Lehramts als auch
berufsbegleitende Erweiterungsstudien oder
Weiterbildungslehrgdnge zum Erwerb einer
Unterrichtsbefahigung in einem weiteren Fach sowie
weitere Qualifizierungen.
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(2) Die fur das Schulwesen zustandige Senatsverwaltung
organisiert in Kooperation mit den lehrerbildenden Uni-
versitaten berufsbegleitende Studien fur Lehrkrafte, die
zu einem Wechsel des Lehramts (Ergdnzung) oder zum
Erwerb einer Lehrbefahigung in einem weiteren Fach
(Erweiterung) fuhren. Die Universitéten erteilen bei er-
folgreichem Abschluss ein Zertifikat. Die fur das
Schulwesen zusténdige Senatsverwaltung entscheidet
Uber die Anerkennung des Zertifikats als Lehrbeféhi-
gung im Sinne des Satzes 1. Daneben bietet die fiir das
Schulwesen zustédndige Senatsverwaltung weitere Quali-
fizierungsmalRnahmen an, die zum Erwerb einer zusétz-
lichen Lehrbeféhigung fihren.

(2) Die fur das Schulwesen zustandige Senatsverwaltung
organisiert in Kooperation mit den lehrerbildenden Uni-
versitaten berufsbegleitende Studien fur Lehrkrafte, die
zu einem Wechsel oder einer Ausdehnung des Lehramts
(Erganzung) oder zum Erwerb einer Lehrbefahigung in
einem weiteren Fach (Erweiterung) fihren. Die Universi-
taten erteilen bei erfolgreichem Abschluss ein Zertifikat.
Die fiir das Schulwesen zusténdige Senatsverwaltung
entscheidet uber die Anerkennung des Zertifikats als
Lehrbefahigung im Sinne des Satzes 1. Daneben bietet
die flr das Schulwesen zustandige Senatsverwaltung wei-
tere QualifizierungsmaBBnahmen an, die zum Erwerb einer
zusétzlichen Lehrbefahigung fuhren.

8§19
Ubergangsvorschriften

(1) Studierende, die bei Inkrafttreten dieses Gesetzes in
einem Bachelorstudiengang auf der Grundlage des § 9a
des Lehrerbildungsgesetzes in der Fassung der
Bekanntmachung vom 13. Februar 1985 (GVBI. S.
434,948), das zuletzt durch Gesetz vom 5. Juni 2012
(GVBI. S.158) geandert worden ist, eingeschrieben sind,
kdnnen diesen Studiengang fortfihren, missen jedoch
bis spatestens 30. September 2018 die VVoraussetzungen
fiir den Studienabschluss erbracht haben; von dieser
Frist kann im Einzelfall unter Beriicksichtigung der
Lebensumsténde der oder des Studierenden abgewichen
werden.

(2) Studierende, die bei Inkrafttreten dieses Gesetzes in
einem Masterstudiengang auf der Grundlage des § 9a
des Lehrerbildungsgesetzes in der Fassung der
Bekanntmachung vom 13. Februar 1985 (GVBI. S.
434,948), das zuletzt durch Gesetz vom 5. Juni 2012
(GVBI. S.158) geandert worden ist, eingeschrieben sind
, kdnnen diesen Studiengang fortfilhren, miissen jedoch
bis spétestens 30. September 2017 die Voraussetzungen
fur den Studienabschluss erbracht haben; von dieser
Frist kann im Einzelfall unter Beriicksichtigung der
Lebensumstande der oder des Studierenden abgewichen
werden.

(3) &5 gilt erstmals fur Studierende, die den Bachelor-
oder den Masterstudiengang zum Wintersemester
2014/2015 beginnen.

(5) Dieses Gesetz gilt erstmals fiir Lehramtsanwaérterin-
nen und Lehramtsanwérter, die ab dem 29. Juli 2014 den
Vorbereitungsdienst aufnehmen. Dabei werden die von
ihnen im Studium erworbenen Abschlisse folgenden
Lehramtern zugeordnet:

(6) Lehrkrafte, die sich bis einschlieflich Wintersemes-
ter 2013/2014 in einem Ergénzungs- oder Erweiterungs-
studium befinden, legen die entsprechenden Priifungen
nach den Bestimmungen der §8 14 bis 15a des Lehrer-

§19
Ubergangsvorschriften

(1) Studierende, die bei Inkrafttreten dieses Gesetzes in
einem Bachelorstudiengang auf der Grundlage des § 9a
des Lehrerbildungsgesetzes in der Fassung der
Bekanntmachung vom 13. Februar 1985 (GVBI. S.
434,948), das zuletzt durch Gesetz vom 5. Juni 2012
(GVBI. S.158) geandert worden ist, eingeschrieben sind,
koénnen diesen Studiengang fortfiihren, missen jedoch bis
spatestens 30. September 2048 2019 die Voraussetzungen
fur den Studienabschluss erbracht haben; von dieser Frist
kann im Einzelfall unter Beriicksichtigung der
Lebensumsténde der oder des Studierenden abgewichen
werden.

(2) Studierende, die bei Inkrafttreten dieses Gesetzes in
einem Masterstudiengang auf der Grundlage des § 9a des
Lehrerbildungsgesetzes in der Fassung der
Bekanntmachung vom 13. Februar 1985 (GVBI. S.
434,948), das zuletzt durch Gesetz vom 5. Juni 2012
(GVBI. S.158) geandert worden ist, eingeschrieben sind ,
koénnen diesen Studiengang fortfiihren, missen jedoch bis
spatestens 30. September 2017 2018 die Voraussetzungen
fur den Studienabschluss erbracht haben; von dieser Frist
kann im Einzelfall unter Beriicksichtigung der
Lebensumsténde der oder des Studierenden abgewichen
werden.

(3) 85 gilt erstmals fiir Studierende, die den Bachelor-
oder den Masterstudiengang zum Wintersemester
2014/2015 2015/2016 beginnen.

(5) Dieses Gesetz gilt erstmals fiir Lehramtsanwarterin-
nen und Lehramtsanwaérter, die ab dem 29. Juli 2034
2015 den Vorbereitungsdienst aufnehmen. Dabei werden
die von ihnen im Studium erworbenen Abschliisse fol-
genden Lehrdmtern zugeordnet:

(6) Lehrkrafte, die sich bis einschlieRlich Wintersemester
2013/2014 2014/2015 in einem Erganzungs- oder Erwei-
terungsstudium befinden, legen die entsprechenden Pri-
fungen nach den Bestimmungen der 8§ 14 bis 15a des
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bildungsgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung
vom 13. Februar 1985 (GVBI. S. 434, 948), das zuletzt
durch Gesetz vom 5. Juni 2012 (GVBI. S.158) gedndert
worden ist, ab.

Lehrerbildungsgesetzes in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 13. Februar 1985 (GVBI. S. 434, 948), das
zuletzt durch Gesetz vom 5. Juni 2012 (GVBI. S.158)
geandert worden ist, ab.

§20
Evaluierung

(1) Die Regelungen dieses Gesetzes sind einer Evaluation
zu unterziehen. Dabei sollen insbesondere die Empfeh-
lungen der Baumert-Kommission sowie weitere aktuelle
wissenschaftliche Empfehlungen zur Lehrerbildung be-
riicksichtigt werden. Die Ergebnisse der Evaluierung sind
dem Abgeordnetenhaus erstmals 5 Jahre nach Inkrafttre-
ten dieses Gesetzes in schriftlicher Form vorzulegen.

§20
Inkrafttreten, Aullerkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am ... 2013 in Kraft. Gleichzeitig tritt
das Lehrerbildungsgesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 13. Februar 1985 (GVBI. S. 434,

948) , das zuletzt durch Gesetz vom 5. Juni 2012 (GVBI.

S.158) gedndert worden ist, auBer Kraft.

§20821
Inkrafttreten, AuRerkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am ... 2643 2015 in Kraft. Gleichzeitig
tritt das Lehrerbildungsgesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 13. Februar 1985 (GVBI. S. 434,
948) , das zuletzt durch Gesetz vom 5. Juni 2012 (GVBI.
S.158) gedndert worden ist, auBer Kraft.




